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Point sur les admissions Parcoursup et les 
inscriptions 2023 
 
Les chiffres d’inscriptions sont encore provisoires, la clôture des inscriptions 
administratives étant fixée à la fin du mois de septembre. 
Cependant, il est possible de réaliser un premier point d’étape chiffré des effectifs 
étudiants de l’université notamment en licence qui, pour la majorité, se sont inscrits en 
juillet. 
 
11 748 étudiantes et étudiants inscrits en première année de 
formations post-bac (au 05 septembre août 2023)  

 
Première année de licence : 7 768 
Première année de BUT : 2 161 
Parcours d’accès spécifique santé (PASS) : 1 171 
Année propédeutique : 154 
Première année à Sciences Po Grenoble - UGA : 200 
Prépa ingénieurs à Grenoble INP - UGA : 158 
Première année à l’ENSAG - UGA : 136 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Les dispositifs d’aide à la réussite « Oui si »  
1 248 d’entre eux sont inscrits dans le cadre d’un dispositif « Oui si » 
 
Sur Parcoursup lorsqu'un candidat reçoit une réponse "Oui si", cela signifie que l'Université Grenoble 
Alpes lui propose un contrat pédagogique dans lequel il s'engage à suivre un dispositif d'aide à la 
réussite personnalisé.  
Pour être inscrit dans la formation de son choix, il doit l'accepter. 
Il existe deux types de dispositifs « Oui si » :  
► Catégorie 1 : les étudiants inscrits bénéficient d'un renforcement disciplinaire. 
► Catégorie 2 : les étudiants inscrits effectuent leur 1re année de licence en 2 ans. 
 
1 078 étudiantes et étudiants sont inscrits en catégorie 1 
170 étudiantes et étudiants sont inscrits en catégorie 2

85%

15%

Lieu d'inscription

Grenoble Valence
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iCampus : un dispositif d’accueil et d’aiguillage 
multimodal  
 
Le service iCampus est le premier interlocuteur pour tout nouvel étudiant arrivant à 
Grenoble. Il accueille et aiguille les étudiantes et les étudiants vers les bons 
interlocuteurs en fonction de leurs besoins ou questions, et les accompagne dans les 
démarches d'installation.  
 
Le service iCampus accueille et aiguille les étudiantes et étudiants vers les bons interlocuteurs pour :  

• la vie pratique : logement, installation, transports, santé, offre culturelle et sportive… 
• les démarches administratives : demande d’aide au logement CAF, ouverture de compte 

Ameli, demande de la complémentaire santé solidaire, dossier social étudiant Crous… 

Pour rencontrer l’équipe iCampus, rendez-vous à Muse ! 

Durant toute la période de rentrée universitaire, les équipes d’accueil iCampus seront présentes au 
guichet d’accueil mutualisé de Muse, la toute nouvelle Maison des Services à l’Étudiant, qui ouvre 
ses portes cette rentrée au cœur du campus de Saint-Martin-d’Hères.  
Ce nouvel espace regroupe une grande partie des services de l’UGA et du Crous à destination des 
étudiants. Muse, c’est donc le lieu unique pour répondre à toutes leurs questions pratiques et 
accompagner leurs projets. Les étudiantes et étudiants y seront accueillis toute l’année du lundi au 
vendredi de 9h à 17h. (voir article dédié page 24) 

Des brigades mobiles 

Des brigades mobiles sillonneront également les campus pour d’aller à la rencontre des nouveaux 
étudiants afin de les aiguiller et leur présenter les différents outils de vie pratique et la programmation 
de rentrée « Start UGA ». 

 

Les premiers étudiants reçus par  
les équipes iCampus à Muse fin août 2023  

 
MUSE 

80 allée Ampère 
Domaine universitaire 

Tram B, C  
Station Gabriel Fauré – Muse 

 
+33 (0)4 56 52 85 22 

icampus-accueil@univ-
grenoble-alpes.fr 

 
campus.univ-grenoble-alpes.fr 

 
 
   
 

mailto:icampus-accueil%40univ-grenoble-alpes.fr?Subject=&body=
mailto:icampus-accueil%40univ-grenoble-alpes.fr?Subject=&body=
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Start UGA, pour bien démarrer sa rentrée 
 
Depuis le 1er septembre, ce sont plusieurs milliers 
d’étudiantes et d’étudiants qui ont fait leur première 
rentrée sur les campus de l’Université Grenoble Alpes. 
Parmi eux, 10 000 étudiantes et étudiants de première 
année primosont accueillis avec une attention toute 
particulière. L'Université Grenoble Alpes les invite à 
découvrir leur nouvel environnement étudiant, durant 
tout le mois de septembre.   
Le label « Start UGA, pour bien démarrer sa rentrée » 
permet aux étudiants d’identifier l’ensemble des 
dispositifs d’accueil transversaux de découverte de la 
vie universitaire jalonnant leur rentrée.  

 

À Grenoble    

Forum Vie de campus  
// Mardi 12 septembre // 11h à 15h 
Lieu : Chapiteau Start UGA - Place centrale - Domaine universitaire de Saint Martin d’Hères 
 
Nuit des assos 
// Mardi 12 septembre // 17h à 20h30 
Lieu : Chapiteau Start UGA - Place centrale - Domaine universitaire de Saint Martin d’Hères 
 
Forum des sports  
// Jeudi 14 septembre // 17h à 20h 
Lieu : Centre sportif universitaire - Domaine universitaire de Saint Martin d’Hères 
 
Forum Job étudiant 
// Jeudi 14 septembre // 13h à 18h 
Lieu : EVE - 701 avenue Centrale - Domaine universitaire de Saint Martin d’Hères 
 
« Place centrale », la journée festive de rentrée 
// Jeudi 14 septembre // 12h à 00h30 
 
LE CORNER MUSE – 14h-18h 
Lieu : MUSE - Domaine universitaire de Saint Martin d’Hères 
CAMPUS EXPRESS – 12h-17h 
Lieu : Départ & arrivée Place centrale - Domaine universitaire de Saint 
Martin d’Hères 
LE CONCERT – 18h-00h30  
Lieu : MUSE - Domaine universitaire de Saint Martin d’Hères  
 
Rentrée culturelle 
// À partir du 15 septembre 
 

À noter  
La cérémonie de rentrée 
de Grenoble INP  UGA  
La traditionnelle cérémonie 
de rentrée de Grenoble INP - 
UGA réunissant nouveaux 
étudiantes et étudiants ainsi 
que personnels se déroulera 
le 21 septembre 2023. 
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À Valence     

Forum des sports  
 // Jeudi 7 septembre // 14h à 17h 
Lieu : Centre sportif universitaire - Campus Briffaut 
 
Forums des services étudiants  
// Jeudi 7 (Briffaut) et 14 septembre (Latour-Maubourg) // 11h à 15h 
Lieux :  
Jeudi 7 septembre // Campus Briffaut - Hall DSDA (Bâtiment 2)  
Jeudi 14 septembre // Campus Latour-Maubourg - Parvis Marguerite Soubeyran 
  
Forum des jobs étudiants  
// Jeudi 21 septembre // 11h à 15h 
Lieu : Maison de l’étudiant - Campus Latour-Maubourg 
  
Rentrée de l’étudiant  
// Jeudi 28 septembre // 16h à 23h 
Lieu : Campus Latour-Maubourg 
 

 

 
 

 
 EN SAVOIR PLUS 
www.univ-grenoble-alpes.fr/start/ 
 
   
 

 

Des journées d’intégration dédiées aux étudiantes et 
étudiants internationaux 
// Depuis le jeudi 17 août  
L'Université Grenoble Alpes propose à ses étudiantes et étudiants internationaux, en 
complément des temps-forts de rentrée, des événements d’accueil dédiés en français et en 
anglais, à Grenoble et à Valence : temps d’informations, visites guidées, parrainage… 
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2023-2024 :  
projets et nouveautés 
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L’UGA a reçu un avis unanimement favorable 
pour sortir de l’expérimentation et devenir 
Grand Établissement au 1er janvier 2024 
 
L’Université Grenoble Alpes (UGA) a obtenu en mai dernier un avis unanimement 
favorable de la part du comité d’experts du Haut conseil de l’évaluation de la recherche 
et de l’enseignement supérieur (Hcéres) pour sortir de la phase d’expérimentation et 
devenir un Grand Établissement au 1er janvier 2024. 

Le rapport d’évaluation a été rendu public le 17 mai dernier sur le site du Hcéres. Il indique en conclusion 
que "le comité d’experts émet un avis unanimement favorable à la sortie de l’UGA du statut 
d’établissement public expérimental en vue de sa transformation en Grand Établissement. Le projet de 
statuts proposé par l’UGA pour ce grand établissement est bien adapté à cette transformation. De ce 
fait, cette sortie pourrait s’effectuer dès le 1er janvier 2024." 

Une stratégie clairement définie saluée par 
les experts 

Parmi les points forts qui rendent possible la sortie de 
l’expérimentation en janvier 2024, comme demandé par l’UGA, trois 
ans à peine après la création de l’établissement public expérimental 
(EPE), le comité Hcéres salue "une stratégie clairement définie, 
articulée à son positionnement et révélatrice d’un fort degré 
d’intégration institutionnelle des entités qui le composent". 

Le rapport précise : "La stratégie affirmée par l’UGA et son 
positionnement volontaire dans le contexte international, national ou 
local paraissent convaincants. L’état réel de l’intégration 
institutionnelle paraît également en bonne voie dans sa dimension 
scientifique, mais cette intégration reste à poursuivre, et à enrichir, 
notamment dans le domaine des Sciences Humaines et Sociales et 
sur le plan administratif et des moyens dans l’organisation de 
certaines composantes."  

Des résultats significatifs obtenus par l’UGA 
depuis la création de l’EPE 

Les experts font également état "des résultats significatifs obtenus 
par l’UGA depuis la création de l’établissement public expérimental 
". Le haut comité souhaitait en effet vérifier « la plus-value réelle 
apportée par l’EPE ». 

 

  

Étapes jusqu’à la 
création du Grand 
Établissement 
 

Juin 2023 :  

Votes des statuts par les 
CA de l’UGA et de ses 
établissements-
composantes 

 

Juillet 2023 :  

Projet de décret soumis à 
l’avis du CNESER 

 

Fin sept-début octobre 
2023 :  
Publication du décret de 
création du Grand 
Établissement 

 

1er janvier 2024 :  
Création du Grand 
Établissement 

 

 

 

 

 
   
 

 EN SAVOIR PLUS 
https://www.univ-grenoble-alpes.fr/actualites/a-la-une/actualites-universite/ 
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France 2030 : l’UGA pleinement engagée dans 
les grandes stratégies d’investissement 
nationales  
 
Lauréates de nombreux appels à projets dans le cadre du programme d’investissement 
France 2030, l’UGA contribue fortement aux ambitions nationales d’accélérer la 
recherche et la formation sur les secteurs prioritaires pour faire face aux grands défis 
de nos sociétés (climat, environnement, énergie, santé …) et positionner la France en 
leader du monde de demain.  

Figurant parmi les 9 sites universitaires labélisés « Initiatives d’excellence », l’UGA est reconnu pour la 
qualité de son enseignement, de sa recherche et de son innovation tant au niveau national 
qu’international.  Elle dispose d’atouts majeurs dans les domaines du numérique, de l’énergie, de la 
santé, et du développement durable pour contribuer à dessiner le monde de demain.  

L’UGA a été lauréate de nombreux appels à projets du programme d’investissement « France 2030 » 
lancé par l’État fin 2021, avec l’objectif de rattraper le retard industriel français, d’investir massivement 
dans les technologies innovantes et de soutenir la transition écologique, et notamment :  

Pôle Universitaire d’Innovation (PUI) 

L’UGA vient d’être labellisée comme Pôle Universitaire d’Innovation (PUI) avec le projet 
FITInnovE. 
 
Les PUI permettent de renforcer le rôle des universités dans la structuration d’un écosystème local 
d’innovation performant avec les organismes nationaux de recherche présents sur leur territoire et les 
structures de transfert, de valorisation et d’incubation des projets d’entreprise. Ils permettent une 
gouvernance unique des initiatives, sans ajouter de strates administratives supplémentaires. Des 
moyens y sont engagés en contrepartie d’une accélération de la politique d’innovation. 
 
La vocation des PUI est d'augmenter significativement d’ici 2027 l’impact socio-économique de la 
recherche publique en France.  
À Grenoble : les objectifs sont :  

o multiplier par deux les créations de start-up deeptech avec contrat d’exploitation (de 15 à 30/an) 
o augmenter de 30% les contrats de recherche partenariaux (de 412 à 520/an) 
o augmenter de 50% les contrats d’exploitation de PI (de 48 à 75/an) 

 
Cette labellisation va permettre à l’UGA de jouer un rôle toujours plus important dans l’animation de 
l’écosystème territorial pour soutenir et développer la création d’emplois.  

Programmes et Équipements Prioritaires de Recherche (PEPR) 

Les Programmes et Équipements Prioritaires de Recherche» (PEPR) visent à construire ou consolider 
un leadership français dans des domaines scientifiques liés ou susceptibles d’être liés à une 
transformation technologique, économique, sociétale, sanitaire ou environnementale et qui sont 
considérés comme prioritaires au niveau national ou européen. 
 
Il existe deux types de PEPR :  

• Les PEPR adossés aux stratégies nationales d’accélération, afin d’accompagner une 
transformation déjà engagée avec des produits, services, usages et acteurs bien identifiés. Le 
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PEPR doit alors permettre la levée de barrières ou de verrous scientifiques liés à cette 
stratégie.  

• Les PEPR exploratoires, afin d’accompagner une transformation qui commence à émerger 
et en est à ses débuts voire à ses prémices.  
 

L’UGA prend part à 12 sur 17 des PEPR exploratoires à l’échelle nationale, en co-porte 2 et 
participe à 20 PEPR accélération sur 25. Conformément à l’esprit des stratégies nationales, l’UGA 
s’investit à la fois dans le domaine de la recherche, mais également dans l’accélération du transfert et 
de la diffusion des connaissances. L’année universitaire qui s’ouvre verra le début et l’accélération de 
la mise en œuvre de ces PEPR. 
 
Les 2 PEPR exploratoires co-portés par l’UGA :  

• IRiMa : Gestion intégrée des Risques pour des sociétés plus résilientes à l’ère des 
changements globaux (BRGM, CNRS, UGA) 

• eNSEMBLE : Futur de la collaboration numérique (CNRS, INRIA, UGA, UPS) 
Ce PEPR sera lancé à Grenoble le 5 octobre 2023 

Compétences et métiers d’avenir (CMA) 

L’appel à manifestions d’intérêts « Compétences et Métiers d’Avenir » (CMA) a été lancé par l’État pour 
structurer et booster les parcours de formations en lien avec ses grandes priorités stratégiques 
nationales.  
L’UGA, avec ses établissements-composantes Grenoble INP-UGA, ENSAG-UGA et Science Po-UGA 
a été lauréate pour 12 projets de formation proposés dans ce cadre. L’année 2023-2024 verra leur 
première phase de mise en œuvre (Voir article dédié page 13).  

ExcellencES 

L’UGA fait partie des 17 lauréats de la seconde vague de l’appel à projets ExcellencES de France 2030 
pour son projet de développement de l’attractivité et de la recherche internationales, des 
sciences humaines et sociales ainsi que de la formation.  
GATES pour "Grenoble ATtractiveness and ExcellenceS" est un projet partenarial ambitieux aux 
multiples dimensions dont l’objectif est de renforcer la visibilité, l’attractivité de l’écosystème de 
l’Université Grenoble Alpes (UGA) en recherche comme en formation.  
Ce programme permet notamment d’accueillir en résidence prolongée des jeunes chercheurs et des 
chercheurs plus confirmés, reconnus internationalement, dans le domaine des sciences humaines et 
sociales (SHS) et en lien avec un éventail d’autres disciplines, et en collaboration avec des partenaires 
internationaux tels Oxford, Swansea, British Columbia, Stanford ou le MIT engagés dans le projet 
ExcellencES. 
 
 
Grâce à l’obtention de ces nombreux financements d’excellence, l’UGA bénéficie d’opportunités 
sans précédent pour expérimenter, transformer, innover et se positionner comme leader pour 
répondre aux grands défis du monde de demain.  
 

  
 EN SAVOIR PLUS 
https://www.univ-grenoble-alpes.fr/actualites/a-la-une/actualites-universite/ 
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Offre de formation 
 
L’offre de formation de licences et masters est accréditée par le ministère tous les 5 
ans. Une nouvelle accréditation de la carte des formations a été mise en œuvre en 2021 
et est valable jusqu’en 2025.  
Pour cette rentrée 2023, les nouvelles formations sont donc peu nombreuses, il y a 
néanmoins quelques évolutions structurantes.  

« Compétences et métiers d’avenir » : les filières se structurent 

Interlocuteur privilégié du monde professionnel qui vise à former aux mieux ses étudiants aux 
exigences et besoins d'avenir, l’Université Grenoble Alpes a logiquement répondu à l’appel à 
manifestation d’intérêt ‘‘Compétences et métiers d’avenir’’ lancé par l’état dans le cadre du plan 
France 2030. Douze projets portés par ou impliquant l’UGA ont été retenus. Focus sur les filières 
stratégiques de l’Université Grenoble Alpes qui formeront les professionnels de demain dans 
les métiers d’avenir.  
 
Dans le cadre de son plan d’investissement France 2030, l’état a lancé fin 2021 l’appel à manifestation 
d’intérêt ‘‘Compétences et métiers d’avenir’’ pour structurer et booster les parcours de formations en 
lien avec ses grandes priorités stratégiques nationales. L’objectif : accélérer l’adaptation de formations 
pour former de nouveaux profils répondants aux besoins des entreprises et organisations en pleines 
mutations (transformations technologiques, défis sociétaux…). 

Douze filières d’avenir à l’UGA  
 
Neuf projets portés par l’Université Grenoble Alpes ont été lauréats depuis fin 2021 donnant les moyens 
de structurer des filières d’avenir et promises à de belles perspectives de recrutements :  

 Intelligence artificielle  
 Cloud 
 Hydrogène décarboné 
 Technologie quantique  
 Verdissement du numérique  
 Bio médicaments 
 Santé numérique 
 Microélectronique 
 Cybersécurité 
 Ingénierie du nucléaire (en projet) 

 
L’UGA est par ailleurs partenaire de trois projets supplémentaires : un projet sur la thématique Batterie 
via Grenoble INP – UGA et deux autres projets via l'ENSAG-UGA, à travers le réseau des ENSA.  

 
Les dispositifs de formation portés par l’UGA recevront au total près de 74 millions d’euros de 
subvention. « Cela ne se traduit pas forcement par la mise en place de nouvelles formations, précise 
David Dechenaud, vice-président formation et vie universitaire de l'UGA, mais par une adaptation, un 
développement de celles-ci ». 
 
En effet ces financements visent à développer les parcours et outils de formation, à structurer les 
formations, à sensibiliser les élèves ainsi qu’un large public à ces domaines.« Nous avons augmenté le 
nombre de places, travaillons à la sensibilisation des filles, qui sont absentes de certaines formations 
pour de mauvaises raisons, et sommes en grande interaction avec les établissements secondaires afin 
d'éveiller l'intérêt des futurs étudiants sur ces métiers et secteurs dans lesquels il est difficile de répondre 
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aux besoins. ». Ces dispositifs concerneront également la formation professionnelle avec la création 
d’un catalogue de blocs de compétences à disposition des entreprises et des actifs pour répondre à 
l’évolution des métiers (Voir article dédié page 18). 

Les premières actions vont être mises en place dès la rentrée 2023. 

Une offre de formation en alternance qui continue à se développer 

Dans la continuité de sa stratégie de développement amorcée en 2020, l’Université Grenoble 
Alpes, forte de son statut de centre de formation pour apprentis (CFA), continue à miser sur 
l’élargissement de son offre de formation en apprentissage en lien avec une dizaine d’autres 
CFA partenaires. À la rentrée 2023, plus de 160 parcours de formation en seront accessibles en 
apprentissage, du BUT (ex-DUT) au master en passant par le diplôme d’ingénieur.  
 
L’offre de formation repose sur un large éventail de champs professionnels : de l’industrie chimique à 
la mécanique, des ressources humaines au management en passant par l’économie, le marketing ou 
le droit mais aussi par l’ingénierie, l’informatique, la santé …  
 
Quelques-unes des nouveautés depuis 2022 
 

• BUT Génie civil et construction durable 
o Parcours Travaux bâtiment 
o Parcours Travaux publics 
o Parcours Bureau d’études conception 

 
• DEUST Animation et gestion des activités physiques, sportives ou culturelles  

o Parcours Football  
• DEUST Préparateur technicien en pharmacie  

 
• Licence professionnelle Gestion des risques industriels et technologiques 

o Parcours Risque environnemental : écotoxicologie appliquée 
 

• Master Sciences sociales  
o Parcours Vieillissement, handicap, santé, social 

• Master Métiers du livre et de l’édition  
o Parcours Métiers de l’édition  
o Parcours Information documentaire, bibliothèque 

• Master Langues étrangères appliquées  
o Parcours Ressources, environnement et sociétés en transition 

• Master 2 Droit des affaires  
o Parcours Droit social  
o Parcours Droit de l'entreprise, juristes-conseils d'affaires 

• Master Ingénierie de la santé  
o Parcours Contrôle qualité, assurance qualité, méthodes de validation (Pharmacie)  

• Master Géographie, aménagement, environnement et développement  
o Parcours Géomatique et analyse spatiale  

 
  

À savoir 

Dans le cadre de la réforme des DUT, ceux-ci poursuivent leur 
transformation en BUT sur 3 ans (bachelor universitaire de 
technologie) et permettent dans certains cas la mise en œuvre 
d’un contrat d’apprentissage sur 36 mois. 
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La Graduate school : un programme structurant pour consolider 
l’offre de formation par la recherche  
 
Pour répondre aux défis scientifiques de demain avec audace et ainsi contribuer à une société durable 
et résiliente, l’UGA a mis en place depuis la rentrée dernière la Graduate School UGA (GS@UGA). Ce 
programme structurant et transdisciplinaire prépare les étudiantes et étudiants français et 
internationaux, pendant les deux années de master, à la recherche en doctorat ou à l’insertion 
professionnelle directe. La GS@UGA vise à consolider l’offre de formation par la recherche de l’UGA, 
et à renforcer le rayonnement de l’université à l’international. 

La GS@UGA se structure en programmes thématiques centrés sur des enjeux scientifiques et/ou 
sociétaux. Elle fédère des parcours de masters, sans ajouter de diplômes, afin de gagner en lisibilité 
pour améliorer attractivité et recrutement international, via une politique volontariste de bourses 
d’études. Ce projet concerne toutes les composantes académiques et élémentaires. 

 
Grenoble INP – UGA : des évolutions dans les cursus  
 
Grenoble INP - Génie industriel, UGA termine son projet de transformation pédagogique initié fin 
2018, insistant sur les défis nouveaux des modes de production et de consommation durables et visant 
à renforcer le leadership du site grenoblois en génie industriel du futur. Après les autres filières du 
cursus ingénieur en 2021 et le master en 2022, la filière ingénieur par apprentissage « Ingénierie de 
la performance industrielle durable » voit sa maquette pédagogique évoluer pour la rentrée 2023. 
Dans le cadre de Unite!, université européenne, Grenoble INP – Génie industriel ouvre à la rentrée 2023 
un master européen en fabrication industrielle durable MAKES (Master in Manufacturing 
Adaptive Key Enhancers for a Sustainable Industry), destiné à former des ingénieur.es qui 
deviendront des acteurs et actrices engagé.es dans la réindustrialisation durable de l'Europe. Cette 
formation permet l’obtention d’un double diplôme : le diplôme national de master en génie industriel et 
le diplôme de l’un des partenaires européens 

 
Grenoble INP – Pagora, UGA ouvre un nouveau parcours qui s’inscrit dans la 2e année du Master 
génie industriel de Grenoble INP - Génie industriel. Ce parcours, nommé Électronique imprimée et 
intégrée durable (e.PEPS), s’appuie sur l’expertise du laboratoire LGP2 (CNRS / UGA / Grenoble INP 
– UGA / Agefpi).  

 
Grenoble INP – Esisar, UGA réorganise son offre de formation ingénieur en 3 filières dont une 
uniquement par apprentissage  
 
 
Première promotion étudiante pour le nouveau Bachelor 
universitaire de technologie (BUT) 
 
La rentrée 2023 verra la première promotion étudiante ayant suivi le nouveau BUT terminer son cursus 
de formation en 3 ans. Les étudiants de BUT 3e année seront pour la très grande majorité en alternance 
ou en mobilité internationale au sein d'universités étrangères partenaires. 
 
En effet, selon les parcours, les BUT sont ouverts à l'apprentissage lors de la première, la deuxième ou 
la troisième année du cursus. 
 
La mise en œuvre des BUT a conduit les 3 IUT de l'Université Grenoble Alpes à redéfinir leur offre de 
formation : si certains parcours de BUT prennent la suite des licences professionnelles, les IUT ont 
choisi de maintenir quelques licences professionnelles en 1 an en lien avec les besoins territoriaux en 
emploi, la dynamique locale et notamment l'offre locale en BTS. 
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Un triple-cursus inédit : Architecture, urbanisme, études politiques 
(AUEP) 

Le triple-cursus Architecture, urbanisme, études politiques est une formation sans équivalent en France 
proposant l’acquisition de compétences conjointes en architecture, urbanisme et sciences politiques. 
Les étudiantes et étudiants ayant suivi l’ensemble du parcours AUEP (licence et master réalisés en 6 
ans) obtiennent une triple diplomation de niveau master : le diplôme d’État d’architecte, le diplôme de 
Sciences Po Grenoble, un master en urbanisme et aménagement. 

Les étudiantes et étudiants de la première promotion de master, initiée en septembre 2021, ont été 
diplômés, voire double diplômés, en juin 2023 ! La première promotion suivant le cursus complet 
obtiendra sa licence en juin 2024. Ces étudiantes et étudiants, qui pourront déployer une approche 
englobant l’architecture, l’urbanisme et les sciences politiques, peuvent d’ores et déjà témoigner de 
cette formation au diapason des enjeux contemporains. 

 

  
 EN SAVOIR PLUS  

Les actualités de la formation  
https://www.univ-grenoble-alpes.fr/actualites/a-la-une/actualites-formation/ 
   
La catalogue des formations de l’UGA  
https://formations.univ-grenoble-alpes.fr 



17 
 

Formation tout au long de la vie  
 
L’Université Grenoble Alpes est résolument engagée dans une politique de formation 
tout au long de la vie. Elle accueille chaque année plusieurs milliers de stagiaires 
(salariés, demandeurs d’emploi, particuliers …) au sein de ses formations. Elle vise 
pour 2023 l’obtention de la certification qualité nationale QUALIOPI dans le domaine de 
la formation continue et de l'apprentissage. 

Développement d’une offre de formation en blocs de compétences 
éligibles au CPF 

L'Université Grenoble Alpes s’engage pour devenir le premier choix du retour en formation avec 
son « École des Compétences et Métiers d'Avenir » de l'UGA : une offre de formation par blocs 
de compétences éligibles au compte personnel de formation (CPF) répondant aux objectifs de 
France 2030 et aux besoins du territoire 
 
L’Université Grenoble Alpes s'engage à rendre son offre de formation toujours plus accessible et à 
répondre aux besoins en compétences, aux côtés des entreprises et professionnels du territoire. À 
travers son "École des Compétences et des Métiers d’Avenir", adossée à un partenariat fort avec les 
entreprises du territoire, l'UGA met à disposition des employeurs et des actifs un catalogue de blocs de 
compétences répondant aux besoins des territoires et aux orientations stratégiques de France 2030. 
L’offre en bloc de compétences de l’université permet une spécialisation sectorielle, la finalisation d'un 
parcours de validation des acquis de l’expérience ou l'échelonnement de l’acquisition d'un 
diplôme. C’est un outil d’individualisation des parcours et de flexibilisation de l’offre de formation.  

L’ensemble des diplômes proposés par l’université (DEUST, BUT, licences professionnelles, licences 
générales, masters, diplômes d'ingénieur) est structuré en blocs de compétences. Les blocs 
correspondant aux priorités de formation et validés avec les partenaires économiques seront 
accessibles dès la rentrée 2023, avec un emploi du temps et des modalités compatibles avec les 
contraintes des salariés. Ils peuvent donner lieu à la mobilisation du Compte Personnel de Formation 
(CPF). 

Des formations courtes et des diplômes d'université de l’Université Grenoble Alpes donnent également 
lieu à la délivrance de blocs de compétences dans des domaines aussi divers que l'intelligence 
artificielle, les réseaux énergétiques intelligents, les systèmes d'information géographiques, les métiers 
de l'enseignement, ... 

Zoom sur une nouvelle certification autour de l’intelligence artificielle 

L’Institut 3IA MIAI (Multidisciplinary Institute in Artificial Intelligence) et son bureau formation, sur 
l’axe formation continue, travaillent à la mise en place du certificat Cœur IA « Fondements et outils 
de l'IA ». Ce projet s’inscrit dans les actions portées par EFELIA-MIAI (l'école Française de l’IA), 
lauréat de l’appel à manifestation d’intérêt – Compétences et Métiers d’avenir - IA, dont l’objectif est 
le soutien aux enseignements de l’IA. 
 
La formation permettra à des professionnels de renforcer leurs compétences en science de données, 
d’identifier les enjeux sociaux et environnementaux de l’intelligence artificielle, et de comprendre et 
mettre en œuvre des méthodes avancées d’apprentissage. 
 
Ouverture prévue fin mars 2024. 
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Les Départements de l'Isère et de la Drôme renouvellent et 
enrichissent leur partenariat autour de l'accompagnement en 
formation des allocataires du RSA  
 
L’Université Grenoble Alpes et les départements de la Drôme et de l’Isère mettent leurs forces 
en commun en renouvelant leurs partenariats dans le cadre d’une convention pluriannuelle 
autour de plusieurs axes stratégiques. L’un des axes principaux concerne l’accompagnement et 
l’intégration d’allocataires du RSA au sein de formations de l’enseignement supérieur adaptées 
et professionnalisantes et la facilitation de leur retour à l’emploi. 
 
Dans le cadre de leurs politiques d’insertion et d’accompagnement vers l’emploi, les conseils 
départementaux de la Drôme et de l’Isère souhaitent en effet renforcer l’employabilité des 
allocataires du RSA en leur offrant la possibilité de suivre une formation universitaire de niveau bac à 
bac+5, au sein de l’Université Grenoble Alpes et dans des secteurs d’activité qui affichent de forts 
besoins en recrutement. Des remises à niveau seront possibles afin de faciliter l’intégration et la réussite 
en formation. 
Par ailleurs, les campus connectés et autres tiers-lieux des départements pourront être proposés afin 
de lever les éventuels freins à la mobilité et garantir une offre de proximité. 
 
Enfin, pour répondre aux besoins des publics de niveau inférieur au bac, une offre de formation élargie 
avec un accès privilégié au Diplôme d’Accès aux Études Universitaires (DAEU) est rendue 
possible. Pour rappel, le DAEU est un diplôme national qui confère les mêmes droits que le 
baccalauréat. Il est proposé sur les campus de Grenoble et de Valence de l’UGA et se décline en 2 
options, littéraire ou scientifique.  
Ce cursus a une durée comprise entre 270h et 423h (sur une année scolaire). Les options 
professionnalisantes de ce diplôme seront privilégiées :  

• en DAEU A : Métiers de la santé, Initiation au travail social, Comptabilité, Finance 
d'entreprise 

• en DAEU B : Génie civil, Programmation informatique, Qualité 
Ces options répondent aux besoins des métiers en tension du territoire ainsi qu'aux besoins identifiés 
Pôle Emploi en 2022 (le secteur du BTP, les métiers du médical et du paramédical, les métiers de la 
logistique, de la manutention et du transport, les métiers de l’administratif, comptabilité, ressources 
humaines, les métiers du social et de l’animation socio-culturelle, les métiers de l'ingénierie et de 
l’informatique). 

L’obtention de ce diplôme permettrait aux publics allocataires du RSA de passer des concours 
administratifs ou d’intégrer une formation qualifiante exigeant le niveau BAC. 

Outil de promotion sociale et de sécurisation des parcours personnels et professionnels, il 
s’appuie sur des modalités pédagogiques inclusives : les enseignements du diplôme sont organisés 
de façon à permettre aux différents publics de se former à leur rythme et malgré leurs contraintes (cours 
en fin de journée, cours à distance, préparation du diplôme sur une ou plusieurs années…). 
Selon l’option et les modalités choisies, le taux de réussite oscille entre 75 et 81%. À l’issue de leur 
formation, 60% des diplômés poursuivent leurs études (Licence, BTS, BUT…) et 25% sont en emploi, 
des chiffres encourageants pour les personnes éloignées de l’emploi désireuses de donner une nouvelle 
impulsion à leur parcours … 

 

 
  

 EN SAVOIR PLUS 
https://www.univ-grenoble-alpes.fr/actualites/a-la-une/actualites-formation/ 
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Pédagogie & innovation 
 
L’Université Grenoble Alpes s’emploie à offrir des pédagogies innovantes, axées sur la 
pratique, en lien avec le terrain, pour rendre les étudiants acteurs de leurs projets 
professionnels. Grâce aux financements d'excellence obtenus dans le cadre du 
programme Investissements d'avenir (PIA), de nombreux projets pédagogiques 
innovants ont pu voir le jour à l’UGA et ont déjà pu bénéficier à plusieurs milliers 
d’étudiantes et d’étudiants de toutes disciplines. 

 
UGA Design Factory : imaginer des solutions créatives et 
entreprendre dans un monde de transitions 
Créée en janvier 2022, l’unité de service UGA Design Factory a pour mission de répondre aux 
grands enjeux sociétaux, à la hauteur des initiatives les plus remarquables au niveau national et 
international. 

Un lab d’innovation pédagogique pour faire face aux enjeux de transition 
 
Avec la Design Factory, l’UGA se dote d’un Lab d’innovation pédagogique en réponse aux défis actuels 
de formation des étudiants et à leurs attentes. Comme le souligne le rapport Jouzel, il s’agit de faire 
face aux enjeux majeurs de transition qui s’imposent à notre société, aujourd’hui et dans le futur. 
Son ambition est ainsi de développer et de diffuser largement au sein de l’établissement de nouvelles 
pratiques pédagogiques basées sur le projet créatif, d’accompagner les étudiants dans des projets 
d’entrepreneuriat pour les aider à s’engager positivement dans un monde en transition. 
 
Trois piliers 
 
Créativité et design, transitions et entrepreneuriat constituent ainsi les trois piliers de la Design 
Factory. Ils permettent de mettre en œuvre des principes pédagogiques structurants : le travail en mode 
projet et dans l’interdisciplinarité, la créativité et le design, la pensée systémique, l’apprentissage par le 
faire. 

Pour cela UGA Design Factory :   

• Développe des formations autour des enjeux socio-environnementaux utilisant les méthodes 
de la créativité et du design 

• Forme les enseignants à ces outils 
• Sensibilise les étudiants à l’expérimentation créative jusqu’à l’entrepreneuriat 
• Travaille avec les acteurs du territoire 

 
UGA Design Factory, c’est également un espace d’accueil de projets pédagogiques au sein de la 
Maison de la Création et de l’Innovation (MaCI) et de la Maison universitaire des services aux 
étudiants (MUSE), où enseignants et étudiants peuvent venir se former, concevoir et tester de 
nouveaux dispositifs pédagogiques, en lien avec les questionnements apportés par nos partenaires 
socio-économiques. 
 
L’enjeu est d'être une plateforme projets qui permette la rencontre des différents publics 
universitaires (étudiants, enseignants, recherche) avec les acteurs de l'écosystème, des différentes 
disciplines et de différentes approches méthodologiques. 
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Une synergie d’équipes et un réseau 
 
Cette nouvelle unité peut s’appuyer sur les actions et 
réalisations de différents programmes phares de 
l’UGA dont elle a rassemblé les équipes pour une 
meilleure synergie : l’IDEFI Promising (2012-2021) sur 
les pédagogies créatives, le projet Disrupt Campus 
(2017-2021) sur les pédagogies par projet autour des 
transitions, et le pôle entrepreneuriat étudiant Pépite 
oZer, créé en (2014). 
 
Concrètement, la vingtaine de personnes qui animent 
la Design Factory travaillent en réseau avec 
différentes communautés d’enseignants et de 
chercheurs qui viennent imaginer ensemble de 
nouveaux formats pédagogiques, tester de nouvelles 
postures de formateurs, ou encore accompagner les 
étudiants entrepreneurs. 
 
 

Un nouveau FabLab de 600 m2 rattaché à l’ENSAG-UGA 

FabLab in the alps, l'atelier de conception et de fabrication numériques partagé entre l'École nationale 
supérieure d'architecture de Grenoble (ENSAG-UGA) et l'Institut d'urbanisme et de géographie alpine 
del’UGA , évolue et change d'échelle à la rentrée 2023. Cette nouvelle version du FabLab piloté par 
l'ENSAG-UGA bénéficiera de 600 m2 de plancher et d'espaces extérieurs pour une capacité d’accueil 
de 60 personnes dans ses multiples espaces : fabrication, robotique, montage, partage, conception, 
lounge, bureaux. 
 
Une ambitieuse opération de requalification au coeur de Grandalpe 
 
Le nouveau FabLab in the alps est maintenant situé au 20 rue Maurice Doderot, dans l’ancien restaurant 
administratif du site Prémalliance à la faveur d'une ambitieuse opération de requalification architecturale 
et paysagère, avec une forte composante amélioration thermique, confiée à l’agence d’architecture 
GTB+ (Grenoble). Cette opération de relocalisation prend part au projet urbain Grandalpe, porté par 
Grenoble Alpes Métropole, et illustre la démarche d’urbanisme tactique voulue par la métropole. 
Cet équipement d'envergure métropolitaine, ouvert aux étudiants et étudiantes mais aussi à tous les 
usagers est en service depuis septembre 2023 après 10 mois de travaux. Il sera inauguré fin novembre 
2023. 
 
Financements : 
1 286 000 € issus du volet "culture" du Plan de relance 
130 000 € issus du projet GATES (voir page 12). 
 
 
 

 

 

 

Un réseau mondial de Design 
factory 

Design Factory Global Network (DFGN) 
est un réseau de pôles d'innovation dans 
les universités et les organismes de 
recherche sur les cinq continents. DFGN 
a pour mission de créer un changement 
dans le monde de l'apprentissage et de la 
recherche. Une compréhension partagée 
et des méthodes de travail communes 
permettent au réseau de collaborer 
efficacement à travers les cultures, les 
fuseaux horaires et les frontières 
organisationnelles, favorisant des 
innovations radicales. 

L’Université Grenoble Alpes sera membre 
en janvier 2024. 
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Le Pôle de l’éducation 
Grâce au financement du Département de l'Isère et de l'État, le "Pôle de l'éducation" réunit 
depuis la rentrée universitaire 2022, au cœur du campus de Saint-Martin-d'Hères/Gières, les 
étudiantes et étudiants qui se destinent aux carrières de l’enseignement ainsi que tous les 
acteurs de la formation des enseignants, du premier et du second degré, de la formation initiale 
et de la formation tout au long de la vie des enseignants. 

Ce Pôle rassemble au sein de trois bâtiments entièrement réhabilités, l'Institut national supérieur du 
professorat et de l'éducation (INSPÉ) de Grenoble, l’École académique de la formation continue du 
Rectorat de l'académie Grenoble et la Maison pour la science en Alpes-Dauphiné. 

Après un an de travaux, le Pôle de l’éducation a ouvert ses portes en septembre 2022. Sur le millier 
d’étudiantes et étudiants qui se destine à enseigner en école primaire ou en collège ou lycée au sein 
de l’académie de Grenoble, plus de 650 d’entre eux sont accueillis dans les locaux d’enseignement du 
Pôle de l’éducation au cœur du grand campus UGA. Ils bénéficient désormais de conditions d’études 
optimales pour acquérir les compétences requises et de la proximité des principaux services de vie 
étudiante proposés par l’UGA et ses partenaires. 

L’installation de ce pôle permet aussi regrouper au sein d’un même site tous les acteurs de de la 
formation en éducation, de de la formation continue des enseignants du 1er et du 2d degré. Ce pôle 
apporte les conditions favorables d’interactions entre l’INSPÉ, les services du rectorat, les équipes de 
la Maison pour la science (MPLS) en Alpes-Dauphiné mais aussi avec les composantes et les 
laboratoires de l’UGA qui interviennent entre autres dans le champ de la formation et de la recherche 
en éducation. Étroitement associé à ce pôle, Réseau Canopé, opérateur de l’Éducation nationale pour 
la formation des enseignants tout au long de la vie, pourrait prochainement s’y installer. Ce pôle 
contribue à faciliter l’articulation entre formation initiale et continue des personnels de l'éducation et en 
adossant davantage la formation des enseignants aux recherches en éducation. 

  

De nouveaux locaux de l’INSPÉ à Annecy 
Grâce au soutien du Département de la Haute-Savoie et de l’agglomération du Grand Annecy, 
l’Institut national supérieur du professorat et de l’éducation (INSPÉ) de l’académie de Grenoble 
accueille depuis la rentrée 2022 à Annecy ses premiers étudiants de master Métiers de 
l’enseignement, de l’éducation et de la formation (1er degré) ainsi que les fonctionnaires stagiaires 
professeurs des écoles affectés en Haute-Savoie. 

Depuis sa mise en place, le nouveau site de l’INSPÉ à Annecy a formé 45 étudiants de master 1 et 
2 aux métiers de l'enseignement, de l'éducation et de la formation (MEEF) 1er degré, ainsi que 62 
fonctionnaires stagiaires professeurs des écoles affectés en Haute-Savoie. D’une superficie de 800 
m², ces nouveaux locaux pourront prochainement accueillir deux promotions de master, soit 120 
étudiants, et toujours une soixantaine de stagiaires fonctionnaires  
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Un nouvel espace dédié à l’innovation pédagogique 

Dans le cadre du programme Smart Campus, l’UGA s’est doté d’un bâtiment dédié à l’innovation 
pédagogique au cœur de son campus de Saint-Martin-d’Hères. Salles de pédagogies actives, 
modulables, connectées ou non, et espace d’expérimentation se côtoient pour proposer aux 
étudiantes et étudiants d’apprendre autrement.  

Le rez-de-chaussée du bâtiment, composé de deux amphithéâtres et de 5 salles modulables, permet 
d’accueillir 400 étudiants dans les amphithéâtres et plus de 200 dans les salles de classe. 
Installée au premier étage, la Direction d’appui à la pédagogie et à l’innovation (DAPI) de l’UGA 
coordonne et anime ce lieu en collaboration étroite avec les enseignants.  
 La DAPI propose plusieurs types de services pour accompagner les enseignants sur ces thématiques : 
une offre de formation pour faire évoluer les pratiques, des communautés de pratiques pour partager 
entre pairs, une newsletter et des espaces innovants mis à disposition.  
 

 
Zoom sur quelques projets pédagogiques innovants  

L’Assemblée des étudiants européens  
 
L’Assemblée des étudiants européens est une initiative pédagogique innovante venant 
d’étudiantes et d’étudiants et de personnels académiques ou administratifs de plusieurs 
alliances d’universités européennes pour débattre de l'avenir de l'Europe et contribuer à son 
renouveau démocratique par le biais de délibérations citoyennes par et pour les étudiantes et 
étudiants. 

Au printemps 2023, s’est déroulée au sein du Parlement européen à Strasbourg la seconde édition de 
l’Assemblée des étudiants européens (European Student Assembly - ESA23), initiative portée par 
l’Université Grenoble Alpes, en partenariat avec l’Université de Strasbourg et CY Cergy Paris Université. 
Suite à la première édition, 89 recommandations politiques ont émané de cette assemblée et ont été 
transmises aux décideurs européens. 
230 étudiants de 30 pays européens, sélectionnés parmi 1 400 candidatures, vont préparer des 
recommandations sur 10 thèmes concernant l’autonomie stratégique de l’UE, dans le but de les restituer 
à des décideurs européens lors de la clôture de l’événement et de les diffuser ensuite par différents 
canaux. Initié et coordonné par l’Université Grenoble Alpes (UGA), cet événement s’appuie sur une 
série d’universités européennes au titre des Alliances d’universités européennes Unite!, CIVICA, 
EUTOPIA et EPICUR. Située dans la capitale parlementaire de l'UE et ayant naturellement une vocation 
européenne, l'Unistra est l'une des universités organisatrices de l'événement. CY Cergy Paris Université 
contribue par l’envoi d’étudiants journalistes pour couvrir les 3 journées. 
Les étudiantes et étudiants de l’UGA qui participent à ce parlement sont au nombre de 5 issus 
principalement de la Faculté de droit et de Grenoble INP - UGA. Ils prennent part aux panels 2 
(coopération franco-allemande), 7 (défense), 8 (villes du futur) et 9 (enseignement supérieur).  
 
 

À connaitre : le cycle de conférence Pédagotalks 
Centrés sur des problématiques rencontrées au quotidien par les enseignants, les conférences 
Pédagotalks visent à explorer les multiples facettes de la pédagogie au travers du partage 
d'expérience. Les conférences Pédagotalks sont ouvertes à tous. 45 minutes à l’heure du déjeuner 
pour échanger au sujet des pédagogies alliées à la créativité, au bien-être étudiant, à la motivation, 
aux arts, aux jeux. Les conférenciers rythment leurs partages d’expériences avec des exemples 
concrets et proposent un temps d’échanges de bonnes pratiques avec leur public.  
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La Mangrove  
 

Installée au cœur du campus de Saint-
Martin-d'Hères, la Mangrove est une 
structure photovoltaïque qui permet de 
recharger téléphones et ordinateurs 
portables. Réalisé dans le cadre du 
dispositif Idex Disrupt Campus, ce projet 
multidisciplinaire a mobilisé plus de 25 
étudiantes et étudiants durant deux ans. 

Disrupt Campus fait travailler les étudiants 
en équipes interdisciplinaires, en mode 
challenge ou en projets semestriels et 
annuels. Il propose un accompagnement 

par des enseignants formés à la gestion de projet agile et à la créativité, afin de développer des "preuve 
de concept", associant transformations numériques, impacts sociaux et environnementaux. 
Inspiré par l’e-tree, le projet d’arbre solaire connecté est proposé aux étudiants à la rentrée 2018. Ils 
doivent imaginer un arbre photovoltaïque à installer au centre du campus qui aurait la fonction de borne 
de recharge, de station météo et serait équipé de capteurs pour mesurer la qualité de l’air. 
Durant 2 ans, les étudiants se retrouvent chaque lundi entre midi et deux au FAbmstic, le Fablab du 
campus pour coordonner leurs travaux et leurs avancées. 
Pendant la première année, les étudiants de Grenoble INP – Phelma, UGA et du DUT Génie électrique 
vont plancher sur la partie électrique et les panneaux solaires, tandis que les étudiants de Polytech 
Grenoble – INP, UGA s’attèlent au prototypage de la station météo. De leur côté les étudiants de 
l’ENSAG – UGA vont réfléchir au design de l’"arbre" répartis en plusieurs groupes. Quatre maquettes 
seront ainsi proposées et à l’issue d’un vote, le projet Mangrove est retenu. 
La seconde année est consacrée à la mise en œuvre du projet. La structure est construite par les 
Compagnons du tour de France en collaboration avec les étudiants de  l’ENSAG – UGA  
Les travaux d’installation de la structure ont débuté fin 2020 pour se terminer au printemps 2022.  
 
La semaine Kaléidoscope de Grenoble INP – UGA 
 
Cette année encore, Grenoble INP - UGA va mixer pendant plusieurs jours les étudiantes et 
étudiants de deuxième année de ses écoles d’ingénierie et de management pour des activités 
transverses afin de répondre à une forte demande des équipes enseignantes de partager 
davantage entre les 8 écoles et de profiter de la multidisciplinarité pour élargir les compétences. 

Fin octobre 2022, près de 1 600 étudiants avaient déjà participé à cette semaine de mixage baptisée 
Kaléidoscope. Tous les élèves de 2e année du cycle ingénieur des écoles d’ingénieurs et les M1 de 
Grenoble IAE - INP étaient concernés, sur 2 ou 5 jours selon les écoles.   
Des activités variées étaient proposées autour de sept thèmes transverses : développement durable et 
responsabilité sociétale (DD&RS), lien avec la recherche, fablabs, éthique, créativité, vulgarisation 
scientifique, vie étudiante. Différentes combinaisons d’activités sur plusieurs thèmes composaient des 
parcours de 2 ou 5 jours. Par exemple, à Grenoble IAE - INP, l’élève pouvait opter pour un parcours de 
2 jours « éthique » et 3 jours « semaine de la créativité ». Les activités, proposées par les écoles, 
recouvraient des contenus et des formats très variés : conférences, expositions, hackathons, 
manipulations ou création (dans un fablab, pas exemple), fresque du climat… Dans le thème 
« recherche », on trouvera par exemple une rencontre avec des doctorants dans l’industrie ou en 
laboratoires académiques. Certaines activités seront proposées en langue anglaise pour les étudiants 
internationaux. 
Ce projet pédagogique innovant mobilisera pour la seconde fois près de 1 600 élèves et également un 
grand nombre d’enseignants « animateurs », ainsi que le personnel administratif pour une mise en place 
une logistique impressionnante !  
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Environnement et vie de campus 
La qualité de la vie étudiante est un facteur primordial de la réussite étudiante mais 
aussi d’émancipation afin de former des citoyennes et citoyens engagés, responsables 
et créatifs. Chaque année, de nombreuses actions visant à faciliter la vie des étudiantes 
et étudiants et à dynamiser la vie de campus sont mises en place : aménagement des 
campus, nouveaux services innovants, dispositifs de soutien… 

Muse, la maison des services aux étudiantes et étudiants ouvre ses 
portes au cœur du campus 

Un nouvel espace dédié aux services à l’étudiant ouvre ses portes au cœur du campus de Saint-
Martin-d’Hères. Ce lieu, unique en son genre, regroupe une grande partie des services à 
destination des étudiantes et étudiants de l’Université Grenoble Alpes (UGA) et des autres 
publics universitaires et scolaires du Crous Grenoble Alpes. Son objectif : simplifier l’accès aux 
services et aux informations et créer un lieu de vie riche d’opportunités. Il accueille également 
le nouveau siège administratif du Crous Grenoble Alpes. 
 
Une collaboration exemplaire Crous et université  
 
Initié il y a 10 ans, ce projet unique en France est né de la volonté de simplifier l’accès des étudiantes 
et des étudiants aux services qui leur sont dédiés en les rassemblant dans un même lieu et en adoptant 
une approche « parcours usager ».  

Il est emblématique de la collaboration historique et exemplaire de l’UGA et du Crous Grenoble Alpes 
et a plusieurs ambitions :  

• Faciliter l’accès, améliorer la lisibilité et la qualité de l’offre de services aux étudiants; 
• Regrouper, transformer et améliorer les dispositifs d’accueil et d’information des étudiants ; 
• Développer les synergies entre acteurs universitaires du territoire et favoriser les projets 

communs ; 
• Animer et conforter le cœur du campus comme quartier de vie au sein de la métropole. 
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Un accès aux services simplifié & un lieu de vie riche d’opportunités  
 
Installé dans l'ancienne Halle Ampère D entièrement repensée et réhabilitée, ce nouveau lieu de 6 200 
m2 rassemble dans ses locaux les 230 personnels des services de l'UGA et du Crous Grenoble 
Alpes dont la mission est d’accueillir et d’accompagner les étudiantes et étudiants (accueil, bourses, 
logement, action sociale, vie de campus…) 

 
Ce rapprochement des services permet de proposer au public étudiant un accès simplifié et centralisé, 
avec notamment un dispositif d’accueil et d’informations de premier niveau mutualisé. Par ailleurs 
l’organisation des espaces sur les deux étages du bâtiment a été conçue en s’appuyant sur l’analyse 
des trajectoires des usagers. 

Ce lieu unique et cette synergie sont également l’opportunité de mettre en place des outils et des 
systèmes d’information interfacés qui permettront à terme un meilleur suivi des usagers. 
Les étudiantes et étudiants y trouveront enfin des espaces d’accompagnement pour leurs initiatives 
associatives et entrepreneuriales, faisant ainsi de Muse un véritable incubateur pour la vie étudiante.  

 

 

Financement du projet  

Le coût total du projet est de  
30,4 M€  
 
 
LES FINANCEURS 

   

                          

 

 

 

Infos pratiques 

Muse 
80 allée Ampère 
Domaine universitaire de Saint-Martin-d’Hères-
Gières  
Tram B & C – Arrêt Gabriel Fauré-Muse 
Horaires d’ouverture  
Du lundi au vendredi, de 9h à 17h 
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La galerie des amphis rénovée !  
Après plus d’une année de travaux de rénovation, la Galerie des amphis réouvre ses portes. Ces 
travaux d’ampleur, opérés dans le cadre du projet Smart campus formation, avaient pour objectif 
de moderniser et de rendre plus fonctionnels ces espaces d’études et de vie.  

    

Une rénovation à l’ambition multiple 

• La modernisation des amphis, avec notamment la création d’un grand amphi de 280 places, 
la modernisation des chaires (chaire connectée et sonorisation rénovée) et des assises 
(intégration de prises, adaptation PMR), la rénovation de l’équipement vidéo de projection et la 
pose d’écrans numériques relais pour faciliter la vision dans toute la salle notamment dans les 
amphithéâtres profonds  

• La valorisation de la galerie en lieu de vie étudiant avec l’aménagement d’espaces de 
détente et d’attente, l’installation de panneaux d’affichage électroniques et d’écrans 
numériques dans les amphis et la rénovation complète des sanitaires et ajout de sanitaires 
PMR 
  

• L’amélioration techniques, énergétiques, mise aux normes : mise en accessibilité, 
désamiantage des sols, amélioration de l’accès wifi haut débit, rénovation énergétique, 
amélioration du confort d’ambiance par apport de lumière naturelle, rénovation des sol, 
rénovation des murs et faux plafonds, traitement acoustique    

 
Des nouveautés dans les BU 

Ouverture d’espaces rénovés au sein de la BU Joseph Fourier 
 
Dans le cadre du transfert de l’INSPÉ sur le campus de Saint-Martin-d’Hères et de la création du 
nouveau « pôle de l’éducation », les fonds documentaires de l’ancienne bibliothèque universitaire 
Professorat Education de Grenoble ont rejoint la bibliothèque universitaire Joseph Fourier. 
Les collections de sciences de l’éducation, disciplines scolaires et littérature jeunesse sont désormais 
accessibles au 1er étage du bâtiment au sein d’un nouvel espace d’environ 1 500 m² tout juste rénovés.  
Cette grande salle offre un cadre de travail de qualité aux étudiants et enseignants, comprenant 
notamment des cocons et des spirales en bois réalisés sur mesure, propices à la concentration et à la 
détente. L’accent a été mis sur l’amélioration de l’acoustique afin de créer un zonage sonore et de faire 
cohabiter des espaces très silencieux et des espaces dédiés à la discussion à voix basse. 
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Une salle de médiation, attenante à cet espace, a également été créée et rénovée. Équipée de gradins 
et de mobiliers modulables, elle accueillera des formations à la recherche documentaire et des ateliers 
autour de la littérature jeunesse organisés par la bibliothèque mais également des séances de médiation 
scientifique pour les scolaires proposés par la direction de la culture et de la culture scientifique de 
l'UGA. 
 

  

Après la rénovation de l'aile Nord-Ouest en 2017, la réhabilitation de la bibliothèque Joseph Fourier se 
poursuit, permettant d'offrir à la communauté universitaire un très bel équipement de travail et un lieu 
de vie agréable au cœur du campus. Ouvert 75h par semaine, du lundi au samedi, la bibliothèque est 
accessible à tous, notamment aux enseignants du primaire et du secondaire susceptibles d'être 
intéressés par ces riches collections en sciences de l'éducation.  

 
Mise en place d’un service de tchat au sein des BU pour accompagner la communauté 
universitaire à distance 
 
Plus proches, plus efficaces, plus simples. C’est en gardant à l’esprit les trois piliers du dispositif 
Services Publics + que les bibliothèques universitaires ont souhaité proposer à leurs usagers un 
nouveau mode d’interaction, intuitif et dynamique : le tchat.  
Depuis le mois de février 2023, une vingtaine de bibliothécaires volontaires se relaient pour répondre 
en direct aux questions des étudiants, enseignants-chercheurs, ou encore lecteurs extérieurs, posées 
depuis le site web ou le catalogue des BU. Et les questions ne manquent pas : recherche d’un livre ou 
d’un article de revue, conseils bibliographiques, accès à la documentation numérique, prolongation d’un 
prêt… en l’espace de 3 mois, plus 400 échanges à distance ont eu lieu. Autant qu’en une année avec 
l’ancien service de questions-réponses en différé !  
Les usagers semblent apprécier particulièrement la réactivité de leurs interlocuteurs, la qualité des 
réponses, et bien souvent le simple fait d’échanger avec de « vraies personnes ».  
Et quand le service est fermé ? Pas de panique, un dispositif de question-réponse en différé prend alors 
le relais, de même que pour certaines demandes complexes.  
Le service de tchat est complémentaire d’un dispositif d’accueil en présentiel, qui a été entièrement 
repensé l’année en 2022 pour les deux grandes bibliothèques universitaires du campus, avec des 
bibliothécaires plus mobiles et disponibles, qui se mobilisent sur les larges amplitudes horaires des BU 
afin d’être au plus près des besoins de leurs publics.  
 

 

 

 

 EN SAVOIR PLUS 
https://bibliotheques.univ-grenoble-alpes.fr 
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Orientation et insertion : l'offre de l'espace OIP s'étoffe et évolue  

Soucieuse de la réussite de toutes les étudiantes et tous les étudiants, l’Université Grenoble 
Alpes accompagne chacun d’eux dans la construction de leur parcours d’études : orientation, 
réorientation, élaboration de projets professionnels, accompagnement des expériences, 
préparation à l’entrée dans la vie professionnelle…  Nouveaux rendez-vous, évolutions des 
dispositifs : tour d’horizon des nouveautés pour cette rentrée 2023.  

Pour garantir une meilleure visibilité des actions orientation et insertion professionnelle vis-à-vis des 
étudiants et des partenaires, l'UGA fait évoluer son offre historique en faveur de l’OIP et la restructure 
en trois grands types d’actions :  

• Les ateliers de l'Espace OIP 
• Les conférences de l'Espace OIP 
• Les soirées métiers de l'Espace OIP 

 
Plusieurs nouveaux formats vont également être proposés permettant d’étoffer cette offre.  
 
Les nouveaux formats  
 
Des lives interactifs 
Ces lives interactifs thématiques sont destinés à couvrir l'actualité OIP sous une forme ludique et 
adaptée aux nouveaux usages avec la présence d'étudiants, de BDE et de professionnels.  
4 lives sont prévus sur cette année universitaire :   

• 24 octobre 2023 / 18h : Espace OIP et Career Center UGA 
• 12 décembre 2023 / 8h : Spécial Lycéens  
• 13 février 2024 / 18h : Poursuite d'études 
• 16 avril 2024 / 18h. Spécial été (job étudiants, stage, césure, etc...)  

 
Les afterworks de l'Espace OIP   
Tous les 1ers lundis de chaque mois à partir du mois d'octobre, une entreprise sera mise à l'honneur lors 
d'un nouveau rendez-vous :  "les afterworks de l'Espace OIP".  
Durant deux heures en fin de journée, la communauté étudiante de l'UGA pourra découvrir une 
entreprise du territoire, découvrir son secteur d'activité et les métiers liés tout en étant conseillée dans 
ses démarches de recherche de stage, alternance (relecture CV, conseils sur l'entretien, etc...). Les 
objectifs de ces rencontres avec des professionnels sont nombreux : se faire connaître, rencontrer, se 
créer des opportunités et surtout se créer un réseau. 

• 02 octobre 2023 : ALEDIA 
• 06 novembre 2023 : Banque Populaire AURA (mécène fondation UGA) 
• 04 décembre 2023 : CRIT INTERIM Grenoble 
• 05 février 2024 : STEPAN Europe   
• 04 mars 2024 : ROCHE DIAGNOSTICS   

"Mon diplôme et après"  
Cet évènement co-organisé avec l'Agence pour l’emploi des cadres (APEC), aura lieu le 16 octobre 
2023 après-midi. Destiné aux jeunes diplômés de l'UGA 2023, il s’inscrit dans le cadre du partenariat 
de l’UGA avec l’APEC.  
Lors de cette demi-journée, les jeunes diplômés UGA pourront ainsi participer à des ateliers sur des 
thématiques variées (les clés d'un entretien réussi, les réseaux sociaux professionnels ; le marché de 
l'emploi pour les "nuls", etc....) et à des stands individuels (bar à CV, lettres de motivation, etc....).  
Un photographe permettant de faire une photo pour son CV sera également présent ainsi qu'un village 
de partenaires avec la présence de Cap emploi, pôle emploi, mission locale, Apec, 'nos quartiers ont 
du talent', l'Espace OIP UGA.  
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Le forum des licences professionnelles et des masters devient "le forum de la poursuite 
d'études" 
Le jeudi 22 février aura lieu le forum de la poursuite d'études UGA qui remplace le forum des licences 
professionnelles et des masters de l'UGA afin d'intégrer au mieux les nouvelles réformes en cours 
(mise en place des BUT, nouvelles candidatures en master, etc....). Celui-ci aura lieu l'après-midi dans 
un lieu encore à définir.  
 

 
 

 

La Nuit du droit sur le campus  

Organisée traditionnellement au Palais de justice de Grenoble, la Nuit du droit se déroulera cette année 
sur le campus de Saint-Martin-d’Hères, le 4 octobre 2023 de 16h à 21h.  
L’objectif de cette journée est de faire découvrir aux étudiants de l’UGA, mais aussi au grand public le 
droit, ses principes, ses institutions... 
 

Valence : un campus délocalisé qui se structure  

Une nouvelle direction mutualisée  
 
Depuis le 1er janvier 2022, une nouvelle direction de l’Université Grenoble Alpes est présente à Valence : 
la direction du Campus UGA Valence Drôme Ardèche. 
Cette nouvelle direction intègre les missions précédemment réalisées par l’Agence de Développement 
Universitaire Drôme-Ardèche (ADUDA) et assure l’animation et la coordination des différents domaines 
de compétences métiers pour développer et gérer au mieux la vie de campus. 
Cette direction s’attache à répondre à une diversité d’enjeux : 
- Renforcer la visibilité de l’Université dans les territoires Valence Drôme Ardèche 
- Développer une offre de services lisible et évolutive, répondant aux besoins de la population 

étudiante, des composantes et antennes et des acteurs de l’enseignement supérieur et de la 
recherche en Drôme Ardèche, 

- Favoriser et soutenir les collaborations avec l’ensemble des partenaires et acteurs du territoire. 
Plusieurs domaines de compétences sont ainsi coordonnés : orientation et insertion professionnelle, 
prévention et santé, bibliothèque universitaire, sport universitaire, culture et culture scientifique, vie 
étudiante, accueil et accompagnement des publics internationaux, patrimoine et maintenance, 
logistique et reprographie, systèmes d’information et conduite de projets transversaux. 
 
Un seul site de formations pour le Département Sciences Drôme Ardèche (DSDA) 
 
Le site Briffaut s’agrandit pour accueillir l’ensemble des étudiants et personnels du Département 
Sciences Drôme Ardèche (DSDA) auparavant répartis sur deux sites distincts (site Rabelais et 
site Briffaut).  
L'extension du bâtiment Josette Kahane vient de s’achever et permettra d’accueillir les 600 étudiants 
du site Rabelais, le personnel administratif, technique et les enseignants. 
Grâce au Contrat de Plan État- Région (CPER) et au soutien de l’UGA, le DSDA réunira désormais un 
millier d’étudiants issus des formations STAPS, Sciences et Ingénierie Nucléaire, allant de Bac +2 à 
Bac +5. 
La jonction entre l’ancien bâtiment et sa nouvelle extension en font un bâtiment à l’architecture 
singulière, particulièrement réussie. De nouveaux équipements ainsi que de nouvelles salles, en 
biologie, informatique et de nouveaux espaces de vie sont à disposition des étudiantes et étudiants. 

 EN SAVOIR PLUS 
https://www.univ-grenoble-alpes.fr/formation/orientation-insertion-stage-emploi/ 
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Campus citoyen 
 
Programme « UGA Campus solidaire et citoyen » : favoriser 
l'entraide par et pour les étudiants et les étudiantes 
 
En réponse aux impacts de la crise sanitaire et des grandes transitions en cours sur la vie 
étudiante des campus de Grenoble et Valence, l’Université Grenoble Alpes (UGA) et sa 
Fondation, en partenariat avec le Crous Grenoble Alpes, ont lancé le programme "UGA, Campus 
solidaires et citoyens". Ce nouveau programme est soutenu par le Crédit Agricole Sud Rhône 
Alpes, le Département de l'Isère et Grenoble Alpes Métropole.  
 
De quoi s’agit-il ? 
 
Le programme "Campus solidaires et citoyens" rassemble les forces de l'UGA, du Crous Grenoble 
Alpes, de la Fondation UGA et de ses mécènes pour innover dans le soutien à la vie étudiante. Ces 
acteurs coopèrent pour accompagner les étudiants et leurs associations dans la création de nouvelles 
réponses à leurs besoins et à leurs envies d'engagement pour lutter contre toutes formes de précarité.  

Les missions de ce programme au service des initiatives solidaires des étudiants 
 
Accompagner le développement des projets 

• Les étudiantes et étudiants peuvent soumettre une idée, une envie, un projet à développer. 
• L’équipe de "Campus solidaires et citoyens" les aidera à définir les objectifs et l’organisation de 

leur projet, à trouver les ressources financières, matérielles, les formations adaptées pour 
mener à bien leur projet. 

 
Soutenir l’engagement étudiant 

• Le programme participe à la réflexion et aux actions pour améliorer la reconnaissance de 
l’engagement dans les parcours des étudiants. 

• Le programme peut également les aider à valoriser les compétences acquises à travers leur 
engagement citoyen. 
 

Développer les solidarités entre la communauté universitaire et les acteurs socio-économiques 
du territoire : 

• Avec "Campus solidaire et citoyen", les étudiants peuvent s’appuyer sur les ressources 
humaines et économiques du territoire pour les accompagner dans le développement de leurs 
initiatives. 

• Dans le cadre du programme "Campus solidaire et citoyen", les acteurs socio-économiques se 
mettent au service de la réussite des étudiants éloignés de l’université, notamment à travers la 
Résidence de la réussite du Crous Grenoble Alpes. 

De nouvelles bourses pour les étudiants en exil 

Afin de pouvoir soutenir spécifiquement la Turquie et la Syrie qui ont subi en février 2023 des 
tremblements de terre meurtriers, l’UGA a souhaité, avec sa fondation, financer deux bourses 
supplémentaires dédiées à des étudiantes ou étudiants des zones sinistrées en augmentant sur 
fonds propres le Fonds Etudiants en Exil qui a déjà permis en 2022 à 38 étudiantes et étudiants 
en exil de poursuivre leurs études avec succès à l’UGA. 

Après le dispositif Bourses Coup de Pouce, le soutien au Fonds Etudiants en Exil constitue le plus gros 
investissement en fonds propres de la Fondation UGA sur des projets. Il montre l’importance et 
l’engagement humaniste de la fondation et de ses partenaires fondateurs sur la question de l’égalité 
des chances et du droit à l’éducation.  
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38 étudiantes et étudiants en exil soutenus pour poursuivre leurs études par la 
Fondation UGA et ses mécènes 
 
Pour rappel, la Fondation Université Grenoble Alpes a lancé début 2022 le Fonds Etudiants en Exil qui 
a permis à 6 étudiants, bientôt 7, dont 3 femmes, de rejoindre les bancs de l'UGA et à 32 étudiants en 
exil présents sur le territoire grenoblois de suivre des cours de français intensif durant l’été 2022. Ces 
étudiants et étudiantes boursiers ont été formés à la langue et à la culture française par le Centre 
universitaire d’études françaises (CUEF) de l’UGA. Ils ont ensuite poursuivi avec succès leurs études 
dans le cursus souhaité, au sein des dispositifs d'accueil des étudiants internationaux mis en place par 
l’UGA. Leur réussite a été rendue possible grâce aux dons de particuliers, d’entreprises, au soutien de 
l’UGA et aux fonds propres de la fondation UGA. 

L’UGA s’engage contre les violences sexistes et sexuelles (VSS), les 
discriminations et le harcèlement  

L'Université Grenoble Alpes (UGA), Grenoble INP - UGA et l'ENSAG - UGA s’engagent à prévenir 
et sanctionner les VSS et toutes les formes de discriminations et de harcèlement conformément 
à la réglementation. L'UGA et ses établissements-composantes se sont dotés d'une convention 
avec le tribunal judiciaire de Grenoble et une convention avec le tribunal judiciaire de Valence 
sur le traitement des signalements de violences sexuelles et sexistes.  

La procédure de traitement juridique des signalements se fait en collaboration avec l'association France 
Victime 38 (FV38) à Grenoble, et l'association France Victimes 26 Remaid (Remaid) à Valence, 
associations de prévention sociale et service d'aide aux victimes. Le numéro pour contacter FV38 et 
Remaid 26 est le suivant : 116 006 (service et appel gratuit, 7j/7 de 9h à 19h). 

Un formulaire de déclaration relatif aux VSS, discriminations ou harcèlement sexiste et sexuel à 
l'Université Grenoble Alpes est accessible en ligne. 

De plus, la charte du consentement UGA lancée en mars 2023 vise à répondre à un besoin de la 
communauté universitaire de savoir identifier et réagir face aux situations de VSS auxquelles chacune 
et chacun est susceptible d’être confronté. Pour y parvenir le document donne des exemples très 
factuels et explicites sur les situations de harcèlement ou d’agression sexuelle dont les personnels ou 
étudiantes et étudiants peuvent être témoins ou victimes dans le cadre de leurs activités universitaires.  

La Charte de prévention et d’information sur les VSS et la culture du consentement de l’UGA a été 
construite par les membres de la vice-présidence égalité femmes-hommes et lutte contre les 
discriminations de l’UGA, en collaboration avec l’association Sexe et Consentement, dans le cadre des 
projets du Plan national de lutte contre les VSS du Ministère de l’enseignement supérieur et de la 
recherche. 
 



32 
 

Lutte contre la précarité : des dispositifs pour faciliter les études de 
toutes et tous  

La lutte contre la précarité étudiante reste une préoccupation majeure de l’université. L’objectif : 
que chaque étudiante ou étudie bénéficie des meilleures conditions pour la réussite de ses 
études.  
 

Les aides sociales  
 
L’Université Grenoble Alpes et le Crous Grenoble Alpes ont mutualisé leurs forces au sein du service 
social du Crous Grenoble Alpes. Les agents du service social sont à l’écoute des étudiantes et étudiants 
et assurent l’accompagnement de ceux et celles qui rencontrent des difficultés personnelles et 
financières. Ils favorisent l'accès aux droits des étudiants en situation de précarité qui peuvent bénéficier 
d’aides alimentaires et/ou financières :  

• Aide financière ponctuelle dans le cadre de situation exceptionnelle 
• Prêt ou aide à l’achat d’ordinateur  
• Réparation d’ordinateurs avec le dispositif « camio.net » à Valence et à Grenoble : diagnostic 

gratuit, gratuité de la réparation si pièces reconditionnées ou une proposition de pièces neuves 
à prix coûtant  

 
La lutte contre la précarité menstruelle étudiante  
 
Des protections de dépannage sont accessibles dans 11 lieux des campus (BU, gymnase…). Pour les 
étudiantes en plus grande précarité, la distribution de kit de protections est effectuée au sein du Crous 
ou du Centre de santé.   

Des ateliers DIY pour permettre à chacun de faire par soi même  
 
Le fablab FabMSTIC propose des activités permettant aux étudiant.es de l’UGA de développer leur 
pouvoir d’agir par la conception et la réalisation d’objets destinés à améliorer leurs conditions de vie 
notamment précarité menstruelle ou énergétique : couture de protections périodiques lavables ou 
fabrication d’objets low-tech contre la précarité énergétique (bouillotte sèche, rideaux isolant, boudins 
de portes..).  

Développer l’engagement, l’envie d’entreprendre des étudiants 
 
L’ouverture de Muse, la maison dédiée aux services étudiants qui accueille notamment un guichet de 
l’engagement et de l’initiative étudiante est l’opportunité d’accompagner et encourager la prise 
d’initiatives des associations étudiantes dans la lutte contre la précarité. 

 

 
 

 

Anticiper et repérer les situations de précarité en proximité  
Des outils (kit d’urgence…) et des dispositifs de formation sont proposés aux équipes 
enseignantes et administratives dans les composantes.  
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Campus responsable 

Premier inventaire de la biodiversité sur le campus de l’UGA labellisé 
Refuge LPO 

La Ligue pour la protection des oiseaux (LPO) de l’Isère vient de rendre son premier rapport 
diagnostic écologique du campus de l’UGA labellisé refuge LPO pour une durée de 5 ans de 
2021 à 2025. Un premier état des lieux très positif qui donne des pistes de gestion pour encore 
favoriser la protection et le développement de la biodiversité sur le campus de Saint-Martin-
d’Hères/Gières qui constitue le plus grand refuge LPO du département de l’Isère et l’un des plus 
grands de France. 

Chevêche d’Athéna, chardonneret élégant, serin cini, hirondelle rustique et huppe fasciée (…), font 
partie des 98 espèces d’oiseaux observés sur le campus grenoblois les 10 dernières années dont 81 
espèces sont dites menacées. Et il ne s’agit que des oiseaux, les autres espèces, mammifères et 
amphibiens, insectes et papillons, sont aussi très nombreuses et la Ligue pour la protection des oiseaux 
(LPO) de l’Isère en a dressé un inventaire impressionnant.  

Un refuge pour de nombreuses espèces menacées 
 
On apprend ainsi, au fil de la centaine de pages de ce rapport de diagnostic réalisé par les experts de 
la LPO, que le campus compte 6 espèces d’amphibiens et 3 espèces de reptiles. On peut noter la 
présence de la grenouille rousse dont le statut de conservation est quasi menacé en Rhône-Alpes et 
en Isère ainsi que du crapaud "commun" également classé "quasi menacé" en Isère, sachant que toutes 
les espèces de reptiles et d’amphibiens sont protégées en France. Du côté des mammifères, 7 espèces 
ont été recensées dont le castor d’Europe, l’écureuil roux et le hérisson d’Europe qui sont protégés au 
niveau national. On peut également remarquer la présence du lapin de garenne dont les populations 
sauvages sont classées "vulnérables" en Rhône-Alpes et quasi menacées en France. 
 
Huit espèces de chiroptères communément appelés chauve-souris ont également été observées dont 
notamment la pipistrelle de Kuhl plus tolérante à la lumière du tissu urbain que la pipistrelle commune 
que l’on retrouve moins nombreuse et cantonnée dans l’Arboretum. Du côté des insectes, 29 espèces 
de papillons sont recensées ainsi que de nombreuses espèces de grillons et criquets. Pour chaque 
espèce est détaillé le type d’habitat et le caractère ou à protéger ou invasif de chacune d’entre elles. 
Cet inventaire de la faune est complété par un inventaire de la flore et des habitats assortis qui favorisent 
ou nuisent au développement des différentes espèces.  

Un véritable laboratoire de la biodiversité en ville 
 
Les conclusions de ce premier rapport d’inventaire sont très positives. Les 181 hectares du campus 
constituent par leur forte végétalisation en milieu urbain, un véritable laboratoire de la biodiversité en 
ville. Si la richesse et la diversité des espèces présentes sont saluées, quelques points restent toutefois 
à améliorer au niveau des habitats ou encore de la gestion des espèces envahissantes. La gestion 
actuelle est jugée déjà très favorable pouvant être encore facilement améliorée pour rendre le campus 
toujours plus attractif pour les espèces. 

Parmi les principales actions préconisées, la LPO conseille de poursuivre la pratique de la gestion 
différenciée des prairies et pelouses (déjà en place depuis 2010), le suivi et l’amélioration du réseau de 
zones humides (en cours depuis 2010), la restauration des boisements, la lutte contre les espèces 
exotiques envahissantes ainsi que la création d’un réseau de haies et d’arbustes. 

Ces aménagements devront s’accompagner d’un travail d’information et de sensibilisation des usagers 
du campus et du grand public afin de valoriser et de faire connaître les pratiques de gestion favorables 
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à la biodiversité. Les étudiants de certaines filières spécifiques (botanique, entomologie, etc) pourront 
être impliqués dans les suivis des inventaires et la réalisation des aménagements prévus, notamment 
lors de stages et de projets tutorés. 

Rendez-vous est pris en 2025 pour un bilan afin d’évaluer l’évolution du site ! 

 
Mois de la mobilité : la petite reine à l’honneur sur les campus de 
l’UGA à Grenoble et Valence ! 

L'UGA organise à Grenoble en partenariat avec le SMMAG, Syndicat des mobilités de l'aire 
grenobloise, et à Valence en partenariat avec Valence Romans Mobilités, le mois de la mobilité 
pour promouvoir les mobilités douces sur les campus 

Grenoble 
 

• Du 28 août au 9 septembre 2023 : Bike to campus - Métro vélo propose un stand de location 
de 500 vélos dans le cadre d'une offre exceptionnelle pour les étudiants. Ils pourront louer pour 
49 € contre 72 € actuellement un vélo pour 10 mois !  

• Le 12 septembre : stand de marquage de vélo et de location 
• Le 14 septembre : dans le cadre de la grande journée « Place Centrale », prêt de vélos pour 

Campus Express l'après-midi 
• Le 1er octobre 2023 : le vélotour, un parcours cyclo-ludique de 15 à 25 km accessible à tous, 

et qui permettra de traverser une douzaine de sites insolites de l’aire Grenobloise (scènes 
musicales, enceintes sportives, espaces culturels, lieux historiques, bâtiments administratifs)  

Campus Valence Drôme Ardèche (en partenariat avec Valence Romans Mobilités) 
 

• Le 7 septembre & 14 septembre :  
Dans le cadre du Forum des services :  

o SpeedDating Covoiturage pour les étudiants 
o Infos sur toutes mobilités actives 

• Le 28 septembre :  
Dans le cadre de la fête de la rentrée :  

o SpeedDating Covoiturage pour les personnels et pour les étudiants  
o Infos sur toutes mobilités actives 
o Stand REVV (Roulons En Ville à Vélo) : atelier marquage bicycode de vélos, contrôle 

technique vélos, recommandations pour antivols avec exemples, présentation de 
l'association REVV 

  



35 
 

Agenda : quelques dates à retenir 
Quelques dates phares 

► Start UGA – du 12 au 30 septembre 2023 
► Mois de la mobilité à l’UGA – septembre 2023 
► Cérémonie de rentrée Grenoble INP - UGA – 21 septembre 2023 
► Nuit du droit – 4 octobre 2023 
► Inauguration de MUSE –  5 octobre 2023 
► Lancement du PEPR eNSEMBLE : Futur de la collaboration numérique –  5 octobre 2023 
► Cérémonie de Doctorat honoris causa – 12 octobre 2023 
► Journée du lycéen – 23 janvier 2024 
► Journées portes ouvertes de Grenoble INP – UGA (8 écoles et La Prépa des INP) – 10 février 
2024 
► Journée Portes ouvertes à Valence – 10 février 2024 
► Forum de la poursuite d'études – 22 février 2024 
 

Cette année on fête  

► La Prépa des INP, formation en 2 ans afin d’intégrer une des écoles d’ingénieurs du Groupe INP, a 
30 ans en 2023. 

► Polytech Grenoble – INP, UGA qui a célébré en 2023 les 20 ans de sa spécialité informatique, 
fêtera ses 30 ans d’existence en 2024. 
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À propos de 
l’Université Grenoble Alpes 
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Depuis le 1er janvier 2020, l’ensemble des forces de l’enseignement supérieur public du site Grenoble 
Alpes sont regroupées au sein d’un seul établissement : l’Université Grenoble Alpes. 
 
Les organismes nationaux de recherche CEA, CNRS, INRIA et INSERM sont associés encore plus 
étroitement à l’Université Grenoble Alpes pour développer une politique commune en recherche et 
valorisation à l’échelle internationale. Les relations avec l’INRAE, l’IRD et le CHU Grenoble Alpes sont 
également structurées et renforcées. 
Ce regroupement acte la volonté de construire un destin commun basé sur des valeurs et une ambition 
commune. Il s’inscrit dans une longue tradition de coordination et de mutualisation et marque 
l’aboutissement d’une trajectoire partagée avec les personnels et étudiants et décrite dans le projet 
d’Initiative d’Excellence (IDEX) qui vient d’être définitivement confirmé en juin dernier après 5 ans de 
période probatoire.  
L’Université Grenoble Alpes a pour ambition d’être 
encore plus visible à l’international en offrant des 
formations d’excellence aux étudiants et en menant 
une politique de recherche et d’innovation à l’échelle 
mondiale. Moteur de progrès et laboratoire d’initiatives 
innovantes, elle interagit avec de nombreux 
partenaires pour accompagner l’évolution de la 
société. 
 

Ambition & stratégie 
 
Ancrée sur son territoire et ouverte à l’international, l’Université Grenoble Alpes est moteur de progrès 
et laboratoire d’initiatives. Elle crée et transmet le savoir dans les Alpes au service de la société.  

Son ambition 

Faire de l’UGA une grande université internationale, éco et socio-responsable qui : 
 
• crée et transmet les savoirs, fait dialoguer les disciplines pour relever collectivement les défis de 

demain et transformer la société,  
• consolide son ouverture sociale vers les étudiants et les personnels, développe l’accompagnement 

et la diversité des parcours, 
• conforte sa position comme un pilier incontournable du territoire, des Alpes à la vallée du Rhône. 

Une stratégie selon 5 axes  

AXE 1 Répondre aux défis de demain avec audace pour contribuer à une société durable et résiliente  
AXE 2 Impulser et co-construire avec nos partenaires les dynamiques territoriales, nationales et 
internationales  
AXE 3 Par une politique d’employeur responsable, faire de l’UGA et de ses composantes un lieu de 
partage, d’épanouissement, d’initiative et d’apprentissage pour les personnels  
AXE 4 S’engager pour une université inclusive qui garantisse une expérience étudiante inspirante  
AXE 5 Installer ensemble un nouveau modèle d’université et développer les moyens de son ambition 

Les établissements qui composent l’UGA confirment et renforcent cette volonté commune. Ainsi 
Grenoble INP - UGA inscrit dans son plan de développement stratégique CAP 2030, son ambition 
d’«engager les transitions et contribuer à bâtir un monde durable». 

 

 

Classement de Shanghai 
 L’UGA dans le top 150 

des meilleures universités 
mondiales (page 48) 
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Une offre de formation adossée à une recherche 
de pointe  
 
L’Université Grenoble Alpes propose à ses 59 500 étudiantes et étudiants un large éventail de 
formations couvrant l’ensemble des disciplines universitaires, du 1er au 3e cycle d’études.  
 

► ARCHITECTURE, DESIGN, ARCHITECTURE DE TERRE 
► ARTS, LETTRES, LANGUES 
► DROIT, ÉCONOMIE 
► ENSEIGNEMENT ET FORMATION 
► INGÉNIERIE ET MANAGEMENT 
► SCIENCES HUMAINES ET SOCIALES 
► SCIENCES POLITIQUES 
► SCIENCES, TECHNOLOGIES, SANTÉ 

 
Cette pluridisciplinarité permet aux étudiantes et étudiants de construire des parcours de formation 
riches, facilitant les passerelles et les réorientations. L’Université Grenoble Alpes construit ses 
formations en lien étroit avec le milieu socio-professionnel pour favoriser l’insertion de ses étudiants. 
Elle est également un pôle de recherche majeur et s’appuie sur des laboratoires de recherche 
d’excellence pour développer des formations de pointe dans des domaines d’avenir. L’enseignement 
universitaire est dispensé notamment par des enseignants-chercheurs qui intègrent dans leur formation 
les derniers acquis de la recherche. 

Les composantes de l’UGA 

L’Université Grenoble Alpes est organisée en composantes : unités de formation et de recherche (UFR), 
écoles ou instituts. Ces composantes regroupent des départements d’enseignement et des laboratoires 
de recherche et couvrent l’ensemble des champs disciplinaires. 
Localisée principalement sur la Métropole de Grenoble, l’Université Grenoble Alpes est implantée sur 
13 sites géographiques à Grenoble ainsi qu’à Valence et en Ardèche.  
 
6 composantes académiques 
Grenoble INP, institut d'ingénierie et de management - UGA 
Ses 8 écoles :  
Grenoble INP - Ense3, UGA 
Grenoble INP - Ensimag, UGA  
Grenoble INP - Esisar, UGA  
Grenoble INP - Génie industriel, UGA   
Grenoble INP - Pagora, UGA  
Grenoble INP - Phelma, UGA 
Polytech Grenoble - INP, UGA 
Grenoble IAE - INP, UGA 
Et ses 2 cycles préparatoires intégrés aux écoles d’ingénieurs : 
La Prépa des INP (Groupe INP) 
PeiP (Réseau Polytech) 
 
 
Sciences Po Grenoble - UGA 
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École nationale supérieure d’architecture de Grenoble 
(ENSAG) - UGA 
 
 
 
 
École universitaire de technologie - UGA 
Institut universitaire de technologie 1 
Institut universitaire de technologie 2 
Institut universitaire de technologie de Valence 
 
 
Faculté des sciences - UGA 
UFR de chimie et de biologie 
UFR informatique, mathématiques, mathématiques appliquées de Grenoble 
(IM2AG) 
UFR physique, ingénierie, terre, environnement, mécanique (PhITEM) 
Observatoire des sciences de l’univers de Grenoble (OSUG) 
Département de la licence sciences et technologies (DLST) 
 
 
Faculté Humanités, santé, sport, sociétés - UGA 
UFR arts et sciences humaines (ARSH) 
UFR langues étrangères 
UFR langage, lettres, arts du spectacle, information et communication (LLASIC)  
UFR sciences de l’Homme et de la société (SHS) 
UFR sciences et techniques des activités physiques et sportives (STAPS) 
Faculté de médecine 
Faculté de pharmacie 
 
3 composantes élémentaires  
Institut d’urbanisme et de géographie alpine (IUGA) 
Faculté de droit  
Faculté d’économie de Grenoble 
 
5 composantes transversales 
Département sciences Drôme Ardèche (DSDA) 
Centre universitaire d’études françaises (CUEF) 
Institut national supérieur du professorat et de l’éducation (INSPÉ) 
Service des langues (SDL) 
Collège des études doctorales (CED) 

Les pôles de recherche 

Notre université abrite 71 laboratoires et structures de recherche, regroupés au sein de 6 pôles de 
recherche en charge de la coordination, de l’expertise et de l’animation de la recherche. 

• Le pôle "Chimie biologie santé" (CBS) 
• Le pôle "Mathématiques, sciences et technologies de l’information et de la communication" 

(MSTIC) 
• Le pôle "Physique, ingénierie, matériaux" (PEM) 
• Le pôle "Physique des particules, astrophysique, géosciences, environnement et écologie" 

(PAGE) 
• Le pôle "Sciences humaines et sociales" (SHS) 
• Le pôle "Sciences sociales" (PSS) 
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Les chiffres clés  
 

• 59 500 étudiantes et étudiants dont 3 000 doctorants, et dont 10 000 étudiantes et 

étudiants internationaux (155 nationalités différentes)  

• 10 400 personnels (dont 2 650 des organismes nationaux de recherche) : 6 000 
enseignants, enseignants-chercheurs et chercheurs et 4 400 personnels administratifs et 
techniques  

• 71 unités de recherche repartis en 6 pôles de recherche  

• 500 000 m2 de patrimoine sur 13 sites répartis sur 6 départements (Isère, Drôme, 
Ardèche, Savoie, Haute-Savoie et Hautes Alpes) 

• Un campus paysager de 175 hectares 

• Près de 600 parcours ou filières 

• 1 100 partenariats avec des universités internationales 

• 200 associations étudiantes dont 1 orchestre, 1 compagnie de danse, 2 chorales, 1 radio 
étudiante 

• 34 maisons et lieux de vie des étudiants  

• 38 disciplines sportives ouvertes à tous  

• 18 langues enseignées 

• 3 lieux de culture et de création 

• Des bibliothèques ouvertes 83h par semaine : soirs, samedis et dimanches. 

• 600 étudiantes et étudiants sportifs de haut niveau et 160 étudiantes et étudiants artistes de 
haut niveau 
 

 
  

Les sites de Grenoble & Valence  
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Quelques données sur l’insertion professionnelle des diplômées et 
diplômés 
 
Diplômés de masters  
Devenir deux ans après l'obtention du diplôme (diplômés de 2020) – Situation au 1er décembre 2022 
 

 
 
Diplômés de licences professionnelles  
Devenir deux ans après l'obtention du diplôme (diplômés de 2020) – Situation au 1er décembre 2022 

 

 
 
 
 
 

Les résultats présentés sont 
issus de l'enquête nationale sur 
l’insertion professionnelle des 
diplômés, menée chaque année 
par chaque université.  
Ces données ne prennent pas 
en compte les diplômés des 3 
établissements composantes. 
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Diplômés ingénieurs de Grenoble INP - UGA 
 

 
 
 

 
 

 

  

 En savoir plus :  
https://www.univ-grenoble-alpes.fr/formation/devenir-de-nos-diplomes/ 
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Classement de Shanghai 2023 : l’UGA dans le 
top 150 mondial et dans le top 5 des meilleures 
universités françaises 
 
L’Université Grenoble Alpes (UGA) conserve son rang dans le top 150 du classement 
des meilleures universités mondiales de Shanghai 2023 qui vient d’être publié le 15 
août. Au niveau national l’UGA maintient également sa place de 5e université 
française et 1e université hors île de France aux côtés de l’Université de Strasbourg 
derrière les 4 établissements parisiens : Université Paris Saclay, PSL, Sorbonne 
Université, et Université Paris Cité. 

Avec deux Prix Nobel, 7 scientifiques parmi les plus cités dans leur discipline et 109 articles publiés 
dans les revues Nature et Science entre 2018 et 2022, elle conserve son rang parmi les 150 meilleures 
universités mondiales pour l’excellence de sa production scientifique. 

Ce nouveau classement reflète la qualité de la recherche menée dans les laboratoires de l’UGA avec 
les organismes nationaux de recherche partenaires (CNRS, CEA, Inria, Inserm, INRAE) et la pertinence 
de la politique scientifique engagée. 

Créé en 2003 par l’Université Jiao Tong de Shanghai, le classement de Shanghai (ARWU, Academic 
Ranking of World University), distingue les 1000 premiers établissements d'enseignement supérieur 
parmi plus de 17 000 universités répertoriées dans le monde. Il prend en compte six critères, dont le 
nombre de Prix Nobel et de médailles Fields parmi les enseignants-chercheurs ou les anciens étudiants, 
les chercheurs hautement cités (Highly Cited Researchers) ou encore le nombre de publications dans 
les revues scientifiques Nature et Science.  

L’UGA dans le top 5 des universités françaises 

• Université Paris Saclay (15e) 
• Université PSL (41e) 
• Sorbonne Université (46e) 
• Université Paris Cité (68e) 
• Université Grenoble Alpes (101-150e) 
• Université de Strasbourg (101-150e) 
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