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Extrait des délibérations
du Conseil d’Administration de I’Université Grenoble Alpes
Séance du vendredi 27 octobre 2017

N°7e - D 27.10.2017

L’an deux mil dix-sept, le vingt-sept octobre a huit heures, le conseil d’administration de I'université
Grenoble Alpes était rassemblé en séance pléniére sous la présidence de Lise DUMASY, Présidente.

Point a 'ordre du jour :

Tarifs de I'école d’hiver Promising en management de la créativité 2018

Membres présents : Lise DUMASY, Hervé COURTOIS, Thomas LEBARBE, Ahmed LBATH, Emmanuel
BARBIER, Jean-Philippe VUILLEZ, Lionel FILIPPI, Ludivine CHAZE-MAGNAN, Sylvie MARTIN-MERCIER,
Walid RACHIDI, Isabelle BORRAS, Mitra KAFAI, Abdelmalek MABED, Orianna SOTO.

Membres représentés : Marie-Laurence CARON FASAN (procuration a Walid RACHIDI), Kirsten
MARTENS (procuration a Ludivine CHAZE-MAGNAN), Edith BOLF (procuration a Isabelle BORRAS),
Jérdbme PARET (procuration a Ahmed LBATH), Claus HABFAST (procuration a Lise DUMASY).

Membres absents ou excusés : tous les autres membres

Rapporteur : Mme Lise DUMASY, Présidente




Vu l'avis de la commission des finances du 19 octobre 2017,

Considérant que Promising propose aux entreprises, collectivités, indépendants et académiques, une
opportunité d’apprendre 'innovation et la créativité autrement, dans une logique de mise en réseau
et de partage d’expériences ;

Considérant que la grille tarifaire 2018, présentée en annexe, vise I'autofinancement du dispositif ;

Il est proposé au conseil d’administration d’approuver la grille tarifaire 2018 de I’école d’hiver
Promising présentée en annexe.

Le résultat du vote est le suivant :

Membres en exercice 37
Membres présents 14
Membres représentés 5

Nombre de votants 19
Voix favorables 19

Voix défavorable

Ne prend pas part au vote
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Abstention

Aprés en avoir délibéré, le conseil d'administration approuve a l'unanimité de ses membres
présents et représentés la grille tarifaire 2018 de I’école d’hiver Promising jointe en annexe.

Fait a St- Martin- d’Heres, le 30 octobre 2017
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Note

De: Marielle Thiévenaz
Chef de projet Promising
Réf : Nt2017-06

Saint Martin d’Heres, le 20 septembre 2017
Objet : Vote des tarifs de I’Ecole d’hiver Promising en management de la créativité 2018

Dans le cadre du développement de son offre de modules en formation continue, Promising
organise en mars 2018 la troisieme édition de I’Ecole d’hiver en management de la créativité.

Cette Ecole propose aux entreprises, collectivités, indépendants et académiques, une
opportunité d’apprendre I'innovation et la créativité autrement, dans une logique de mise
en réseau et de partage d’expériences d’une soixantaine de participants sur un format de 3
jours (7 au 9 mars 2018).

Suite au bilan de I’édition 2017 de I’école d’hiver (mars 2017) et au regard des tarifs pratiqués
par le réseau des écoles de créativité en France (Strasbourg, Lille), la grille tarifaire 2018 est
présentée ci-apres, dans une optique d’autofinancement du dispositif.

Trois tarifs d’inscription sont prévus en fonction du type de participant et un tarif réduit pour
les inscriptions avant le 21/01/2018. Les enseignants et doctorants de I'Université Grenoble
Alpes sont invités dans la limite du nombre de places disponibles.

Tarif € HT| Entreprise, organisation publique, collectivité territoriale
1600 € Préinscription a partir du 18/09/2017 (jusqu’au 20/01/2018)
1900 € Inscription avant le 09/02/2018 (a partir du 21/01/2018)
Petite entreprise (TPE), petite collectivité, partenaires UGA ou Promising
800 € Préinscription a partir du 18/09/2017 (jusqu’au 20/01/2018)
1100 € Inscription avant le 09/02/2018 (a partir du 21/01/2018)
Académique, étudiant, startup-eur (en fonction des places disponibles)
600 € Inscription a partir du 18/09/2017 (jusqu’au 09/02/2018)

Trois tarifs « sponsors » sont également prévus : Tarif sponsor Bronze : 3 500 € TTC -
Tarif sponsor Silver : 4 500 € TTC - Tarif sponsor Gold : 5500 € TTC

Afin que ces sommes puissent étre encaissées sur le centre financier Promising, les tarifs
doivent étre votés lors du prochain Conseil d’administration de 'UGA.

Marielle Thiévenaz

Copie : Mélina Herenger- Directrice administrative Grenoble IAE



