
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Présentation de la structure 

La DSIM-Direction des Systèmes d'Informations Mutualisés- est une Unité de Service de l’Université Grenoble Alpes qui 
assure la mise à disposition d'applications mutualisées (logiciels de scolarité, ressources humaines, annuaires, plateformes 
pédagogiques, etc…) aux établissements du site Grenoble – Savoie. Elle regroupe environ 60 informaticien·nes opérant 
quelques 400 serveurs et 50 bases de données, pour plus de 70 000 utilisateurs, étudiant·e·s et personnels. 

Vous serez intégré·e au Service des Usages Numériques Inter Etablissements (SUNIE) regroupant 10 personnes du DSIM dont 

la mission principale est de développer, maintenir et faire évoluer des applications à usages numériques liées à la GED, à la 

dématérialisation de documents, à la pédagogie numérique et à la logistique administrative. 

 

Missions principales 

Votre mission consistera en la mise en place d’un système d’information décisionnel à l’échelle de l’Université intégrée.  

Ce système d’information décisionnel aura pour vocation de produire et de mettre à disposition des décideurs les données 
de pilotage de l’établissement, dans un périmètre fonctionnel large (Formation, Recherche, RH, Finances, Patrimoine, etc.). 

A ce titre, votre objectif sera d’interfacer les données produites par les différentes structures et de les présenter sous un 
format utile pour l’analyse et la décision dans les instances centrales, les composantes académiques et les directions 
d’établissement. De ce fait, ce projet d’envergure implique de nombreux acteurs et directions de l’établissement.  
Vous porterez également les aspects systèmes d’information et travaillerez en étroite coordination avec le chef de projet SID 
de l’université intégrée.  
 

Contacts 

Pour plus d’information sur le poste vous pouvez contacter : M. KLEIN Rémy, Directeur de la DSIM, par mail 

remy.klein@grenet.fr 

Poste ouvert en contrat de projet 

CDD de 6 ans (1an puis 5 ans)  

100% 

Catégorie A – IGR 

Date de prise de poste :  

Dès que possible 
 

Localisation :  

31 rue des Mathématiques  

38400 Saint Martin D’Hères 

Ancrée dans son terrritoire, l’Université 

Grenoble Alpes  porte l’IDEX et réunit 

l’ensemble des forces de l’enseignement 

supérieur public du site Grenoble Alpes 

www.univ-grenoble-alpes.fr 

 

60 000 étudiants 

6 700 personnels 

30 écoles 

80 laboratoires de recherche 
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Rémunération : en référence aux grilles de rémunération de la fonction publique niveau A-IGR et en fonction de 

l’expérience professionnelle. 

Pourquoi travailler à l’UGA ? 

 

Comment candidater : 

 

Avantages sociaux

•Aide périscolaire

•Chèques vacances, 
Restauration, Aide au 
transport, CESU

•CAESUG

Concilier vie personnelle et 
professionnelle

 Droit à congés (à partir de 45 
jours/an), ≠ modalités horaires, 
télétravail sous conditions

•Etablissement engagé (QVT 
handicap, diversité, parité)

Accompagnement

•Mobilité

• Accompagnement 
personnalisé des parcours 
professionnels : formation, 
préparation concours, 
dynamisation de carrière

Campus dynamique

•Installations sportives

•Activités culturelles et 
artistiques

•Cadre de travail 
exceptionnel

•Accessibilité facilitée

CV et lettre de motivation + 
références   

ER_DSIM_2508

Mail à dgdrh-
recrutement@univ-grenoble-

alpes.fr

Avant le 22 septembre

Chargée de recrutement : 
Emie ROUVEYRE

Missions principales : 
 

 Définir l’architecture du système d’information 

décisionnel, choisir les technologies incluant 

le/les logiciels de datavisualisation ; 

 

 Piloter et participer à l’Installation de la solution 

technique retenue ; 

 

 Assurer l’exploitation de la solution ; 

 

 Planifier et appliquer les mises à jour régulières et 

les migrations techniques de la plateforme SID ; 

 

 Assurer une assistance de niveau 2 sur le SID ; 

 

 Être l’interlocuteur technique des différents 

acteurs ; 

 

 En tant que chef de projet technique, travailler en 

binôme avec le chef de projet SID sur le périmètre 

de l’université intégrée ainsi qu’avec un 

prestataire externe en assistance à maitrise 

d’ouvrage. 

 

 

Mission d’encadrements : ☒ oui ☐ Non 

(un agent de catégorie A) 

 

Compétences attendues : 
 

 Disposer de connaissances approfondies des outils 

d’informatique décisionnelle (ETL, extraction de données, 

visualisation de tableaux de reporting…) ; 

 Avoir une certaine expertise dans les architectures des 

Systèmes d’Information Décisionnels et des outils associés ; 

 Connaître les SGBD et des méthodes de traitement des 

données ; 

 Maîtriser le requêtage SQL ; 

 Etre en capacité de maîtriser rapidement les modèles de 

données des bases des applications métiers de gestion ; 

 Connaître et maîtriser les méthodologies de conduite de 

projet ; 

 Maîtriser la gestion de prestataires externes et des usagers 

locaux ; 

 Savoir travailler en équipe ; 

 Savoir rédiger et mettre à jour de la documentation 

technique ; 

 Etre force de proposition sur des solutions techniques.  

Conditions de diplôme et expérience souhaitée :  

Disposer d’une formation (niveau Bac +4 minimum) en 

informatique.  
Disposer d’une expérience minimale de 3 ans dans le domaine 

des SID. 

 
 


