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PEDAGOGIE ACTIVE ' INTERDISCIPLINARITE

PROTRAD propose un dispositif innovant visant a intégrer une démarche ergonomique
dans la pédagogie par projet mise en ceuvre au sein du master LEA Parcours Traduction
speécialisée multilingue (TSM).

En immersion en temps limité dans des espaces de travail collaboratif, les etudiants
repondent a une commande de traduction reelle émanant d'ONG partenaires.

La traduction étant une activité a la fois intensive, complexe et tres outillee, la déemarche
ergonomigue porte autant sur les aspects physiques, quorganisationnels ou cognitifs de
I'environnement de travail des futurs traducteurs.

Cette démarche a eté accompagnee par un praticien et une enseignante-chercheure en
ergonomie, puis déployée au niveau d'une collaboration entre étudiants ergonomes et
étudiants traducteurs.
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AAP2016 Composante : Financement IDEX
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Accompagnement CNP
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